
 

 

Avis de recrutement 
Plan International Bénin recrute un(e) Infirmier(ère) Diplômé(e) d’État (IDE) pour assurer 
la dispensation, le suivi des bénéficiaires et la gestion du stock de méthadone au sein du 
CEPIAC, à Cotonou., pour une durée de trois (03) mois pour compter d’octobre 2026. 

 
Titre : Prestataire de service _ Infirmier(ère) Diplômé(e) d’État (IDE) (prestataire à temps 

plein) 

Département :  Littoral 

Rapporte à :  Coordonnateur du CEPIAC 

Site de function : Cotonou Voyage requis Non 

Date effective : Octobre 2026 Grade PM 

Marge salariale : Entre 200.000 et 250.000 Frans CFA en net. 

 
���Lieu d'affectation : CEPIAC, quartier Fiyégnon, à côté du CNHU-PC, Cotonou 
 
Mission : 
Sous la supervision du Coordonnateur du CEPIAC, l’Infirmier(ère) Diplômé(e) d’État contribuera à 
assurer une dispensation sécurisée et efficace de la méthadone, ainsi qu’un suivi de qualité des 
bénéficiaires, dans le respect des normes, protocoles et règles de confidentialité en vigueur. 
 
À ce titre, il/elle sera notamment chargé(e) de : 

- Organiser le service de dispensation de la méthadone ; 
- Assurer la gestion, la conservation et la traçabilité du stock de méthadone ; 
- Assurer la dispensation de la méthadone aux cibles éligibles conformément aux 

documents de normes et protocoles en vigueur ; 
- Assurer le suivi des clients afin d’améliorer l’observance et de favoriser leur fidélisation au 

traitement ; 
- Participer à la quantification des besoins en méthadone et alerter en cas de tension ou de 

risque de rupture de stock ; 
- Apporter aux autres services du centre les informations nécessaires à une meilleure 

efficacité du programme ; 
- Produire les rapports mensuels des activités de dispensation ; 
- Respecter les règles d’hygiène, de sécurité, de confidentialité et de secret professionnel ; 
- Contribuer à l’instauration d’un climat de confiance et au respect de la dignité de chaque 

patient. 
 

Profil recherché : 
- Être titulaire d’un Diplôme d’Infirmier(ère) Diplômé(e) d’État (IDE) ; 
- Justifier d’au moins 1 an d’expérience pratique en soins infirmiers ; 
- Avoir de bonnes connaissances en soins infirmiers, dispensation des médicaments, 

gestion et conservation des produits pharmaceutiques et suivi thérapeutique ; 
- Maîtriser les règles de dispensation sécurisée des médicaments conformément aux 

prescriptions et protocoles ; 
- Avoir des capacités en suivi de l’observance des traitements et en accompagnement des 

patients ; 
- Maîtriser la gestion des stocks et la traçabilité des médicaments ; 
- Être capable de gérer les urgences et de réagir rapidement et efficacement en cas de 

complications ; 
- Maîtriser les gestes médicaux courants, notamment la perfusion, l’injection et le 

pansement ; 
- Savoir manipuler correctement les équipements et matériels médicaux et informatiques 

liés à la dispensation ; 



 

- Posséder de bonnes capacités d’organisation, de communication et de travail en équipe ; 
- Faire preuve de rigueur, de disponibilité, de ponctualité et d’assiduité ; 
- Respecter strictement la confidentialité et le secret professionnel ; 
- Faire preuve d’empathie et respecter la dignité de chaque patient, indépendamment de 

son état, de son statut ou de son genre ; 
- Une préférence peut être accordée aux candidatures masculines. 

 
�������Dossier de candidature : Lettre de motivation, CV détaillé et copies des diplômes à envoyer 
en un dossier unique à l’adresse email BeninRecrutement.A@plan-international.org. 
 
�������Date limite de dépôt des candidatures : Lundi 21 septembre 2026 à 17h30 (heure du 
Bénin). 
 
 
LES VALEURS DE PLAN INTERNATIONAL BENIN 
 
Nous sommes ouverts et responsables 
Nous créons un climat de confiance au sein de l’organisation et à l’extérieur en étant ouverts, 
honnêtes et transparents. Nous nous tenons, ainsi que les autres, responsables des décisions que 
nous prenons et de leur impact sur autrui, tout en respectant nos engagements. 
 
Nous visons un impact durable 
Nous cherchons à avoir un impact significatif et durable sur la vie des enfants et des jeunes, et à 
garantir l’égalité pour les filles. Nous nous engageons à faire preuve d’audace, de courage, de 
réactivité, de concentration et d’innovation. 
 
Nous travaillons bien ensemble 
Nous réussissons en collaborant efficacement avec les autres, au sein de l’organisation et en 
dehors, y compris avec nos parrains et donateurs. Nous soutenons activement nos collègues pour 
les aider à atteindre leurs objectifs. Nous unissons nos efforts pour créer et mettre en œuvre des 
solutions au sein de nos équipes, à travers Plan International, avec les enfants, les filles, les jeunes, 
les communautés et nos partenaires. 
 
Nous sommes inclusifs et autonomisant 
Nous respectons toutes les personnes, apprécions les différences et luttons contre les inégalités 
dans nos programmes et sur notre lieu de travail. Nous aidons les enfants, les filles et les jeunes à 
renforcer leur confiance en eux et à changer leur propre vie. Nous donnons à notre personnel les 
moyens de donner le meilleur d’eux-mêmes et de développer leur potentiel. 

mailto:BeninRecrutement.A@plan-international.org

	Avis de recrutement

