
Avis de recrutement 
CHEF DE SERVICE 
CONFORMITÉ RÉGLEMENTAIRE (H/F)



CHEF DE SERVICE CONFORMITE REGLEMENTAIRE (H/F)

Dans le cadre du renforcement de sa gouvernance et de son dispositif de maîtrise des risques de 
non-conformité, NSIA Banque Sénégal recrute un Chef de Service Conformité Réglementaire (H/F).

Sous la supervision du Chef de Département Conformité, vous aurez comme mission de :

- Piloter le dispositif global de conformité réglementaire et en assurer la cohérence avec les 
exigences internes et externes ;

- Élaborer et mettre à jour la cartographie des risques de non-conformité et définir les plans de 
contrôle associés ;

- Assurer la protection des données à caractère personnel et les intérêts des clients ;

- Piloter les projets de déploiement d’outils conformité et la transformation digitale

- Superviser la conformité des nouveaux produits et activités, ainsi que les dispositifs de 
gestion des conflits d’intérêts et de lutte contre la corruption ;

- Veiller au respect des obligations réglementaires auprès des autorités (BCEAO, MEF, etc.) et 
produire les reportings réglementaires ;

- Assurer la veille réglementaire et adapter les procédures internes aux évolutions légales et 
normatives ;

- Sensibiliser et former les équipes à la conformité, à l’éthique et à la déontologie.

- BAC+4/5 en Droit, Finance, Audit, Gestion des risques ou tout diplôme de niveau équivalent ;

- Expérience professionnelle minimale de sept (07) ans en milieu bancaire et au moins cinq (5) 
en conformité bancaire dans la zone UEMOA ;

- Maîtrise de la réglementation bancaire et prudentielle (BCEAO) ;

- Connaissance des exigences internationales (FATCA, CRS, AML/CFT, LCB-FT) ;

- Expérience en élaboration de cartographies des risques et plans de contrôle ;

- Maîtrise des outils de suivi de conformité et reporting réglementaire ;

- Capacité à encadrer et motiver une équipe, à gérer des priorités multiples

- Esprit analytique, rigueur et sens de la confidentialité ;

- Excellente communication et aptitude à travailler en transversal.



- Poste stratégique au cœur de la gouvernance de la banque ;

- Environnement stimulant et collaboratif ;

- Package attractif et perspectives réelles d’évolution.

Envoyez votre dossier de candidature (CV + lettre de motivation) avec en objet « CANDIDATURE AU 
POSTE DE CHEF DE SERVICE CONFORMITE REGLEMENTAIRE » à recrutement.senegal@nsiabanque.com 
au plus tard le mercredi 16 septembre 2026.

Envie de relever le défi ?  




