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Recrutement d'un(e) consultant(e) ou un cabinet pour la réalisation d'une note
politique de plaidoyer sur les contraintes d’accés des femmes aux financements
institutionnels et les mesures prioritaires pour une opérationnalisation efficace
du FADL.

1. Contexte et justification

Depuis 2022, Oxfam au Sénégal et ses partenaires mettent en ceuvre la campagne
régionale 30 % visant a promouvoir une gouvernance plus équitable des revenus issus
du secteur extractif a travers l'affectation de 30 % du Fonds d'Appui au Développement
Local (FADL) a lI'autonomisation économique des femmes et a I'éducation des filles.

Les différentes études produites ont mis en évidence les inégalités persistantes
auxquelles font face les femmes des collectivités miniéres ainsi que leur faible accés aux
opportunités économiques générées par l'exploitation des ressources naturelles. Les
partenaires ont également constaté que plusieurs dispositifs institutionnels de
financement existent déja au Sénégal mais demeurent faiblement accessibles aux
femmes, particulierement dans les zones minieres. C’est ainsi qu'a été formulé
I’hypothése suivante : I'accés des femmes aux financements constitue I'un des principaux
facteurs qui conditionneront l'impact futur du FADL sur leur autonomisation économique.
La production d'une analyse documentée permettant d'identifier les barrieres structurelles
limitant l'accés des femmes aux dispositifs de financement est apparu crucial pour
permettre a Oxfam et ses partenaires de formuler des recommandations concretes
susceptibles d'orienter les futurs mécanismes de mise en ceuvre du FADL. C’est dans
cette perspective que Oxfam Sénégal souhaite recruter un(e) consultant(e) ou un cabinet.

2. Objectif général de la mission

Le/la Consultant(e) ou le Cabinet recruté sera chargé de produire une note politique
destinée au plaidoyer en faveur de I'acces des femmes aux financements institutionnels
et de la mise en place de mécanismes justes et inclusifs pour 'opérationnalisation du
FADL.

3. Objectifs spécifiques de la mission
Le/la consultant(e) ou Cabinet devra :

OSL1. Cartographier et analyser les principaux mécanismes institutionnels de
financement accessibles aux femmes aux niveaux national et local, ainsi que leurs
conditions d'acces.
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OS2. Identifier et analyser les barrieres structurelles, institutionnelles, économiques et
socioculturelles qui limitent I'acces des femmes des zones minieres a ces mécanismes
de financement, en documentant leurs expériences, besoins et priorités.

0S3. Formuler des recommandations pratiques et sensibles au genre visant a
améeliorer I'acces des femmes aux ressources financieres et a orienter
l'opérationnalisation inclusive des 30 % du FADL destinés au financement de leurs
activités économiques.

4. Questions d’étude
La note politique devra notamment répondre aux questions suivantes :
A. Acces des femmes aux mécanismes institutionnels de financement

1. Quels sont les principaux mécanismes institutionnels de financement accessibles
aux femmes aux niveaux national et local, et quelles sont leurs conditions
d'acces ?

2. Dans quelle mesure les femmes des zones miniéres accedent-elles
effectivement a ces dispositifs ?

3. Quels sont les facteurs qui facilitent ou limitent leur accés a ces opportunités de
financement ?

B. Barrieres et enjeux spécifiques pour les femmes des zones miniéres

1. Quelles sont les principales barriéres administratives, institutionnelles,
économiques, financiéres et socioculturelles qui entravent l'accés des femmes
aux meécanismes de financement ?

2. Quels sont les obstacles particuliers rencontrés par les organisations et
groupements de femmes dans la mobilisation de ressources financiéres ?

3. Quels sont les besoins, priorités et attentes des femmes en matiére d'acces au
financement et de soutien a leurs activités économiques ?

C. Orientations pour I'opérationnalisation du FADL

1. Quels enseignements peuvent étre tirés des dispositifs de financement existants
pour la mise en ceuvre du FADL ?

2. Quels risques d'exclusion ou d'inégalités doivent étre anticipés dans
I'opérationnalisation de la part du FADL destinée aux femmes ?

3. Quelles mesures et modalités opérationnelles permettraient de garantir un acces
equitable, inclusif et durable des femmes aux ressources du FADL ?
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5. Zones couvertes
La mission couvrira prioritairement les régions suivantes :
e Thies;
e Kédougou ;
e Matam;
o Fatick.
Une analyse des dispositifs nationaux de financement devra également étre réalisée.
6. Méthodologie attendue

Le/la consultant(e) ou le cabinet proposera une méthodologie participative et rigoureuse
combinant des approches quantitatives et qualitatives. Les offres techniques soumises
seront évaluées suivant les criteres de compréhension de la mission et 'adéquation des
premieres orientations méthodologiques proposeées.

Les étapes clés de cette mission devront inclure au minimum :
Une revue documentaire
Une cartographie des dispositifs de financements existants
Une collecte de données complémentaire
7. Livrables attendus
Le/la consultant(e) ou Cabinet devra produire les livrables suivants :
Livrable 1
Note d’orientation méthodologique comprenant :
o Description détaillée de la démarche proposée ;
« Calendrier de travall ;
« Outils de collecte de données
e Plan du livrable final.
Livrable 2
Cartographie des dispositifs de financement existants et note d’analyse provisoire

Livrable 3
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Note politique finale (8 a 10 pages) intégrant les commentaires partagés par les
partenaires. Un atelier de validation sera organisé dans ce sens.

Livrable 4

Présentation PowerPoint destinée aux activités de plaidoyer et de communication de la
coalition.

8. Calendrier indicatif de la mission

Etapes Nombre de jour/homme

Réunion de cadrage 1 jour

Revue documentaire et note d’orientation méthodologique 3 jours

Collecte de données complémentaires 11 jours
Cartographie et Note d’analyse provisoire 2 jours
Atelier de validation 1 jour
Révision et finalisation des livrables 2 jours

Le temps de travail sur cette mission est estimé a 20 jours-ouvrés sur la période allant
de 22 septembre... au 20 Novembre 2026 ....... Les candidats devront élaborer leurs
propositions financieres sur cette base.

9. Profil recherché
Le consultant devra démontrer :

e au moins 5 années d'expérience dans la conduite d'études ou recherches
appliquées ;
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une expertise avérée sur les questions de genre et d’autonomisation
économique des femmes ;

une bonne connaissance des politiques publiques sénégalaises ;

une connaissance des enjeux liés aux industries extractives, a la gouvernance
locale ou au financement du développement ;

une expérience démontrée dans la rédaction de notes de politique et d'outils de
plaidoyer ;

une bonne maitrise des approches participatives et de consultation des parties
prenantes.

10. Dossier de candidature

Les personnes intéressé (e)s devront soumettre :

Une offre technique:

compréhension des TDR ;

orientations méthodologiques préliminaires ;

plan de travail ;

CVv

composition et CV de I'équipe (pour les cabinets) ;

références pertinentes.

Offre financiére

Honoraires (incluent les colts de type communication et déplacements dans la
région de Dakar mais n’incluent pas les frais de mission en dehors de Dakar et
les colts de réunions qui seront organisées par Oxfam ; ;

11. Utilisation attendue des résultats

Les résultats de la note politique serviront a :

alimenter les messages de la campagne 30 % ;
soutenir les discussions avec le Comité National de Suivi du FADL ;
éclairer les échanges avec les ministéres et collectivités territoriales ;

contribuer a la formulation de recommandations sur les modalités
d'opérationnalisation des 30 % du FADL en faveur des femmes et des filles.
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Candidature :

Envoyer votre proposition avec en objet : « Offre technique et financiére_note
plaidoyer FADL » a : dalila.dossou@oxfam.org avec en copie : adama.sarr@oxfam.org,

mohamadoufadel.diop@oxfam.org et albertyera.boubane@oxfam.org au plus tard le 20
septembre 2026 a 17H00 GMT.
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