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* Qualifications et Expériences
* Bact4 en électronique et communication

« 2 & 4 ans d'expérience en planification/opfimisation RF
ou dans un domaine des télécommunications connexe

e Compétences Techniques

» Améliorer les indicateurs clés de performance
(KPI) 2G/3G/LTE (CSSR, CDR, SHO, ISHORSR) et les KPI

de données (débit, latence).

* Assurer la surveillance quotidienne des KPI réseau et metire
en ceuvre des actions correctives pour les problémes matériels
et de qualité.

+ Garantir la conformité aux réglementations ARTP afin d’éviter
les violations de qualité.

e Autres Compétences

* Excellentes capacités d'analyse de données
et de résolution de problémes

* Maitrise des outils de test de conduite et des plateformes
de suivi des indicateurs clés de performance (KPI)

« Capacité a travailler sous pression et & communiquer
efficacement

e Langues

* Maitrise courante du francais et de I'anglais de niveau
professionnel minimum

Prét a relever le défi ? envoie-nous ton CV
rhexpresso@expressotelecom.com

Date limite le 11/05/2026 a 17H

avec la mention « Candidature pour le poste de RNO Supervisor »
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© Superviseur NOC

* Qualifications et Expériences

» Bac+4 minimum en télécommunications ou en informatique.
* 5 ans d'expérience.

e Compétences Techniques
» Surveillance et exploitation du réseau
» Gestion des incidents et des problémes

*» Encadrement et gestion d'équipe (FO, BO et FME)

e Autres Compétences

» Leadership et gestion d'équipe

» Réseaux IP (routage, commutation, MPLS, BGF, OSPF)
* Réseaux mobiles (architecture 2G/3G/4G/5G)

e Langues

» Maitrise courante du francais et de I'anglais de niveau
professionnel minimum

Prét a relever le défi ? envoie-nous ton CV
rhexpresso@expressotelecom.com

Date limite le 11/05/2026 a 17H

avec la mention « Candidature pour le poste de NOC Supervisor »
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© Superviseur Coeur Réseau

* Qualifications et Expériences

» Master, de préférence en Réseaux / Ingénierie / Télécommunications
* Au moins 4 ans d'expérience dans le domaine des opérations de réseau
coeur ou & un poste équivalent

* une expérience chez Huawei Networks est un atout

e Compétences Techniques

» Maitrise des réseaux de commutation (MSC, HSS, MGW, STP, IMS,
VolTE/VoBB) et des protocoles (557, Sigtran, Diameter, SIP, GTP}

# Excellente connaissance technique des réseaux vEPC/EPC
et Diameter, des interfaces et piles de protocoles EPC,
des spécifications 3GPP et des RFC, et expertise dans la mise en ceuvre
de solutions

» Expérience des technologies 5G-NSA et 5G-SA

» Responsabilités principales

* Responsable de la réalisation des projets de réseau central,
incluant la conception, linstallation, le déploiement, l'intégration,
la mise en service, le basculement, la mise & niveau et l'extension
du réseau

* Responsable de la conception, de la revue et de lo mise en ceuvre
des solutions

» Garantir les indicateurs clés de performance (KPI) et la qualité
de servicelQoS) du réseau central, résoudre les problemes
réseau complexes et optimiser l'architecture réseau

e Langues

* Maitrise courante du francais et I'anglais de niveau
professionnel minimum

Prét & relever le défi ? envoie-nous ton CV
rhexpresso@expressotelecom.com

Date limite le 11/05/2026 a 17H

avec la mention « Condidature pour le poste de superviseur coeur réseau »




