
Job Description 

EVAME recrute Infirmier(ère) 

1. Contexte et objectif du poste 

Dans le cadre du renforcement de son Corps Médical, le Groupe EVAME 
recrute un (e) Infirmier (H/F) pour accompagner son personnel.  

L'infirmier(ère) d'entreprise assure la promotion de la santé, la prévention des 
risques professionnels et les premiers soins pour les employés, en 
collaboration avec le médecin du travail et les services RH. 

2. Responsabilités Principales 

 Effectuer les contribuer aux cotés du médecin du travail aux visites 
médicales d'embauche, de reprise et périodiques ;  

 surveiller les signes vitaux et évaluer l'état de santé des salariés. 
 Gérer les urgences et accidents du travail : premiers soins, pansements, 

injections et suivi des dossiers. 
 Mener des actions de prévention : sensibilisation aux risques (hygiène, 

stress, ergonomie), vaccinations et campagnes de dépistage. 
 Conseiller sur l'hygiène, la sécurité et le bien-être ;  
 organiser des ateliers santé (nutrition, gestion du stress) ; 
 Gérer les stocks de médicaments et matériel médical ;  
 assurer la traçabilité administrative et rapports réglementaires. 

3. Profil Recherché 

 Diplôme d'État d'infirmier(ère) reconnu, 
 Expérience de 2 ans minimum en entreprise ou milieu industriel ; 

connaissance des normes OIT et locales togolaises. 
 Compétences : relationnel fort, organisation, discrétion (secret médical) ;  
 Maîtrise du français et notions d'anglais un plus.  

4.Dépôt des candidatures 

Envoyez votre dossier complet à : emploi@evamegroup.com avec pour objet 
: « Candidature – Infirmier (ère) » au plus tard le 29 Mars 2026 à 18h GMT. 
Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du 
processus de recrutement. 
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