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EpiC - Bénin Conseiller technique - Prévention et contréle des infections

Poste : Conseiller technique I- Prévention et contréle des infections
Lieu de travail : Cotonou, Bénin

Superviseur : Directeur associé, GHS

Job Band/Profile : MM/TECH31014

Description du projet

Meeting Targets and Maintaining Epidemic Control (EpiC), un projet mondial financé par le Plan
présidentiel d'urgence d'aide a la lutte contre le sida (PEPFAR) et le Département d'Etat américain (DOS),
qui fournit une assistance technique stratégique et une prestation de services directe pour parvenir a
controler I'épidémie de VIH parmi tous les groupes a risque. Ce projet fournit une assistance technique
stratégique et des services directs pour contréler I'épidémie de VIH parmi toutes les populations a risque,
renforcer la sécurité sanitaire mondiale, y compris la réponse aux épidémies, développer le dépistage et
le traitement de la tuberculose, améliorer la santé maternelle et infantile, lutter contre le paludisme et
promouvoir le renforcement des systemes de santé, y compris la gestion de la chaine
d'approvisionnement.

Le projet EpiC de FHI 360 au Bénin élargit sa portée technique pour inclure le SGH afin de contribuer au
renforcement des capacités de prévention, de détection et de réponse aux menaces des maladies
infectieuses. A la suite des recommandations de I'évaluation externe conjointe de 2023 et des auto-
évaluations annuelles, le ministere de la Santé du Bénin élabore le plan d'action national pour la sécurité
sanitaire (2023-2030) afin de combler les lacunes en matiere de préparation et de réponse. La pandémie
de COVID-19 a souligné la nécessité d'une approche "Une seule santé", que le gouvernement du Bénin
soutient pour mieux intégrer la santé humaine, animale et environnementale et améliorer la collaboration
multisectorielle. Le Bénin vise a combler les lacunes critiques de ses capacités en matiére de santé unique,
et les investissements américains s'appuieront sur les efforts menés par le gouvernement en coordination
avec les partenaires et les parties prenantes.

Conformément aux priorités énoncées dans le Plan d'action national pour la sécurité sanitaire (2023-
2030), EpiC visera a : 1) Améliorer la prévention et le contréle des infections ; 2) Renforcer le systéme
national de laboratoire ; et 3) Améliorer le systeme national d'information sanitaire et la qualité des
données.

Nous recherchons actuellement des candidats qualifiés pour le poste de conseiller technique - prévention
et controle des infections au Bénin. Le poste sera basé a Cotonou, au Bénin.

Description du poste

Le conseiller technique en prévention et contréle des infections, sous la supervision du directeur
associé, SGS, contribuera ala mise en place d'un systeme de santé plus résilient en soutenant I'élaboration
et lamise en ceuvre de lignes directrices nationales en matiere de prévention et de contréle des infections,
en renforgant les capacités du personnel par la formation et le mentorat, et en veillant a I'alignement sur
les priorités du programme mondial de sécurité sanitaire (GHSA), les stratégies nationales et les normes
internationales. Il/elle servira de point focal dans le pays pour les activités de CIP du SGH EpiC, en
renforcant les programmes de CIP nationaux et infranationaux et en les alignant sur la NAPHS, le JEE et
les normes mondiales. Il fournit une assistance technique, un encadrement, une formation et des
évaluations d'installations afin d'améliorer les pratiques de CIP fondées sur des données probantes, les
outils d'amélioration de la qualité, la surveillance des infections nosocomiales et I'utilisation efficace des
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fournitures de CIP. Il soutient I'adaptation des lignes directrices, représente le projet dans les plateformes
de coordination et contribue a I'élaboration de rapports et de produits d'apprentissage afin de faire
progresser un systéeme coordonné de préparation et de réponse aux épidémies.

Responsabilités techniques :

e Servir de point focal national pour les activités liées a la CIP dans le cadre du projet EpiC GHS, en
fournissant un soutien technique pour renforcer les programmes nationaux et infranationaux de
CIP conformément au plan d'action national pour la sécurité sanitaire (NAPHS), a I'évaluation
externe conjointe (JEE) et aux lignes directrices mondiales sur les éléments de base de la CIP.

e Fournir une assistance technique et un encadrement aux travailleurs de la santé, aux
gestionnaires d'établissements et aux responsables de la santé publique afin de mettre en ceuvre
des mesures de CIP fondées sur des données probantes pour les soins de routine et lors
d'épidémies de maladies infectieuses a haut risque ou d'autres situations d'urgence en matiere
de santé publique.

e Soutenir I'examen et I'adaptation des lignes directrices, des modes opératoires normalisés et des
protocoles nationaux en matiére de prévention des infections, en veillant a ce qu'ils soient alignés
sur les normes de I'OMS, des CDC et des autorités locales, et a ce qu'ils soient adaptés aux
nouvelles menaces.

e Contribuer a la conception, a la mise en ceuvre et au suivi des initiatives d'amélioration de la
qualité de la prévention des infections, y compris I'élaboration de fiches d'évaluation de la
prévention des infections, de listes de contréle de la supervision et d'autres outils.

e Réaliser des évaluations rapides de la prévention des infections dans les établissements de santé,
les points d'entrée et les communautés afin d'identifier les lacunes et de soutenir la mise en
ceuvre de mesures correctives.

e Soutenir la planification des achats et |'utilisation rationnelle des fournitures de CIP, y compris
I'EPI, le matériel d'hygiene des mains et les systemes de gestion des déchets.

e Faciliter et dispenser des formations de formateurs, des formations de remise a niveau et un
encadrement sur place pour le personnel de santé et le personnel d'appui en ce qui concerne les
pratiques de CIP, la préparation aux épidémies et les pratiques cliniques s(res.

e Contribuer aux efforts nationaux et régionaux visant a développer et a maintenir les capacités en
matiére de CIP, y compris l'intégration de la CIP dans la formation initiale et les programmes de
formation professionnelle continue.

e Contribuer aux efforts nationaux visant a mettre en place un systéme de surveillance des
infections nosocomiales.

e Participer aux groupes de travail techniques nationaux et infranationaux sur la CIP, aux
plateformes de coordination d'urgence et aux équipes d'intervention en cas d'épidémie, en
représentant I'EpiC et en promouvant la collaboration multisectorielle.

e Assurer l'intégration de la CIP dans les composantes de surveillance, de diagnostic, de gestion des
cas et de communication des risques afin de permettre une réponse coordonnée et salvatrice en
cas d'épidémie.

e Contribuer aux rapports du projet, aux produits d'apprentissage et a la communication avec les
donateurs, y compris les exemples de réussite, les notes techniques et les indicateurs de suivi et
d'évaluation liés a la CIP.
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Formation et expérience :

Master ou son équivalent international en soins infirmiers, médecine, santé publique,
épidémiologie ou dans un domaine connexe.

Au moins 8 ans d'expérience a responsabilité croissante dans la prévention et le controle des
infections, I'amélioration de la qualité des établissements de santé ou la réponse aux épidémies,
de préférence dans des environnements a faibles ressources.

Expérience dans la fourniture d'une assistance technique aux établissements de santé ou aux
ministéres de la santé en matiére d'élaboration, d'évaluation et de mise en ceuvre de programmes
de prévention des infections.

Connaissance avérée des composantes essentielles de la PCl de I'OMS, de la prévention des
infections nosocomiales et de l'utilisation et de la gestion des équipements de protection
individuelle (EPI).

Solide expérience de la formation et de I'encadrement du personnel de santé et des points focaux
de CIP.

Connaissance du renforcement des systemes de santé, de la préparation aux situations d'urgence
et des priorités en matiére de sécurité sanitaire mondiale.

Excellentes aptitudes a la communication écrite et orale en francais ; I'anglais est un atout.
Certification ou formation formelle en CIP (par exemple, OMS, CDC, ICAN, SHEA).

Expérience de travail avec des projets de sécurité sanitaire ou d'intervention d'urgence financés
par I'USAID ou par des donateurs internationaux.

Participation antérieure au COVID-19, a I'Ebola ou a d'autres appuis en matiere de CIP liés a des
épidémies au niveau national ou au niveau de I'établissement.

Expérience de travail avec des équipes multisectorielles, y compris des unités de surveillance, de
diagnostic, de RCCE et de gestion des cas.

Maitrise des logiciels d'analyse de données tels que Epi-Info et/ou SPSS et/ou R et/ou SAS.

EQUITE EN MATIERE D'EMPLOI :

FHI 360 s'engage a respecter I'équité en matiere d'emploi et ne se livre pas a des pratiques
discriminatoires fondées sur la race, la couleur, la religion, le sexe, I'orientation sexuelle, l'identité de
genre, l'origine nationale ou ethnique, I'age, I'état civil, le handicap, le statut d'ancien combattant,
I'information génétique ou tout autre statut ou caractéristique protégé par la législation en vigueur.

Les candidatures féminines sont vivement encouragées.

DOSSIER DE CANDIDATURE :

La candidature est gratuite et FHI 360 ne demandera ni n'acceptera jamais d'argent en échange d'une
candidature. FHI 360 offre une rémunération compétitive.

Les candidats intéressés doivent envovyer leur dossier de candidature a I'adresse suivante

benin.resourceshumaines@fhi360.org

Le dossier de candidature doit étre composé exclusivement de :
- Un CV signé de 4 pages maximum

- Une lettre de motivation signée de 2 pages maximum

- Une copie de votre diplome
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Pour que votre candidature soit prise en considération, I'objet du courriel doit étre du format "IPC
Technical Advisor NOM_Prénom".

La date limite de dépot des candidatures est le 11 mars 2026, a 17 heures, heure locale.

NB : Ce poste est ouvert a tous les candidats intéressés de nationalité béninoise ou de toute autre
nationalité disposant d'un permis de travail au Bénin.

Veuillez noter que seuls les candidats présélectionnés seront contactés.



