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SOLIDARITES INTERNATIONAL lance le recrutement en interne /et externe d unfe)

BASE
POSTE Res punsoblﬂde qurumrm:\ NiUltiSectoriel EHA/SAME

P 'ORGANISATION

SOLIDARITES INTERNATIONAL (S1) est une association d'aide humanitaire internationale qui, depuis plus
de 40 ans, porte secours aux populations victimes de conflits armés et de catastrophes naturelles en
répondant aux besoins vitaux, boire, manger, s'abriter. Particuliérement engagée dans le combat
contre les maladies liées & I'eau insalubre, premiere cause de mortalité au monde, S| met en ceuvre
par ses interventions une expertise dans le domaine de l'accés & I'eau potable, l'assainissement et la
promotion de I'hygiéne mais également dans celui, essentiel, de la sécurité alimentaire et moyen
d'existence. Présentes dans une vingtaine de pays environ, les équipes de SI — 2000 personnes au total
composeées dexpatriés, de staffs nationaux, de permanents au siége, de quelques bénévoles..-
interviennent avec professionnalisme et engagement dans le respect des cultures.

Solidarités International (SI) est déterminé & prévenir et & combattre tout type d’abus — tout acte
d'exploitation, d'abus etfou de harcélement sexuels (SEAH) & lencontre des membres des
communautés bénéficiaires ou de ses collaborateurs et collaboratrices, atteinte aux personnes et/ou
aux biens, fraude, corruption, conflit d'intérét non déclarg, financement d'activités portant atteinte aux
droits de 'homme - qui pourrait &tre perpétré dans le cadre de ses interventions. Sl applique une
tolérance zéro & I'égard des actes de SEAH

Solidarités International est un employeur équitable qui combat toute forme de discrimination. Sl ne
demandera jamais une rétribution quelcondque en vue de participer & un processus de recrutement

DESCRIPTIF DU POSTE
o Lefla RP Multi sectoriel a la charge de la mise en ceuvre effective des activités des projets et de

la réalisation des objectifs définis dans les propositions de projets

« llfelle a la charge de la supervision des équipes opérationnelles affectées & son programme

« ll/elle est le garant de la bonne exécution et de la qualité du/des programme(s) SAME et /ou
EHA mis en ceuvre, et le cas échéant, propose des ajustements ou des développements pour
en garantir la pertinence

e Lefla RP multi sectoriel assure la gestion administrative, financiére et logistique du projet tout
en respectant les plans sécurité mis en place sur la mission dans le cadre de la mise en ceuvre
des activités des projets

e Lle/la RP multi sectoriel assure le suivi-évaluation, le reporting et la capitalisation des activités,
dans le respect des formats et é&chéances bailleurs et interne & Solidarités International



e lefla RP multisectoriel assure la coordination avec les partenaires opérationnels et favorise
lintégration et la cohérence des approches EHA et SAME ;

 Lle/laRP multisectoriel assure la représentation de Solidarités International auprés des autorités
locales, partenaires et mécanismes de coordination sectorielle.

e Lefla RP multisectoriel assure le respect des procédures internes de Sl des standards
techniques et des régles bailleurs.

FIL R
¢ Master (Bac+5) en EHA/WASH, Sécurité Alimentaire, Santé publique, Développement rural ou

gestion de projets humanitaires ; un dipléme d'ingénieur ou un mastére spécialisé en action
humanitaire constitue un atout

e Expérience avérée en mise en ceuvre et coordination de projets multisectoriels
EHA/SAME/Nutrition

e Expérience pertinente minimum de 3 ans & un poste similaire

¢ Analyse des besoins multisectorielle (EHA, SAME, Nutrition)

* Maitrise des fondamentaux EHA/WASH (eau, assainissement, hygiéne, normes SPHERE)

e Bonne connaissance des interventions SAME (AGR, résilience, sécurité alimentaire)

» Connaissance des bases de la nutrition humanitaire (MAM/MAS, MUAC, référencement)

» Compétences en suivi-évaluation (MEAL) et reporting bailleurs

e Capacité de gestion budgétaire et de planification financiére

CE SO ;

e Lopportunité de travailler au sein d'une organisation reconnue, engagée dans des
actions d'aide humanitaire et de développement.

e Une équipe passionnée et professionnelle qui ceuvre pour un monde meilleur.

e La possibilité d'acquérir une expérience précieuse dans le secteur humanitaire/du
développement

e Un environnement de travail stimulant et collaboratif.

e CDDinitial de 6 mois & compter du 23/03/2026, avec possibilités de renouvellement

ntile, par mail ¢

N O iture, il clait i"'ll}. jement &

candidature au poste de « RPMULTISECT NATI 2026 » et en un fichier PDF unique nommeé
comme suit : « RRMULTISECT_NOM PRENOM ».




