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Informations préliminaires sur le poste

Intitulé du poste RESPONSABLE APPROVISIONNEMENT HORS MEDICAL
Rattachement hiérarchique ADJOINT:E COORDINATEUR-TRICE LOGISTIQUE
Rattachement Fonctionnel COORDINATEUR-TRICE LOGISTIQUE

Base d'affectation GOMA - BUREAU DE LA COORDINATION PAYS

Durée du contrat 3 moIs (renouvelable si financement)

Date de prise de poste MARS 2026

Financement MULTI BAILLEURS

Date et heure limite de dépét 06 FEVRIER 2026 a 17h00 (Heure Locale)

Informations générales sur la mission

Premiére Urgence Internationale (PUI) est une organisation non gouvernementale de solidarité internationale, a but
non lucratif, apolitique et laique. L'ensemble de son personnel se mobilise au quotidien pour couvrir les besoins
fondamentaux des victimes civiles mises en péril, marginalisées ou exclues par les effets de catastrophes naturelles,
de guerres et/ou de situations d'effondrement économique.

Premiére Urgence Intemationale est une organisation non-gouvernementale internationale, a but non lucratif,

Apolitique et non religieuse. Nos équipes interviennent dans 25 pays situés en Amérique du Sud, en Afrique, en Asie,
au Moyen- Orient et en Europe, dans des zones de conflits armés ou & la suite de catastrophes naturelles. Notre
objectif est d'apporter une réponse globale avec des actions directes d'aide pour répondre aux besoins fondamentaux
des populations victimes de crises humanitaires.

PUI est opérationnelle sur la ville de Kinshasa dans la lutte contre le VIH/SIDA et les IST, et tout particulierement a
I'Est du pays ou PUI concentre son plus important volume d'activités, dans le Nord-Kivu et en Ituri.

Des réponses d'urgence en santé, nutrition et protection, ainsi que sur un volet sécurité alimentaire sont apportées. Au
total, PUIl conduit une dizaine de projets a 'échelle du pays et intervient sur de nombreuses zones d'intervention : a
Kinshasa, a Goma, Masisi au niveau du Petit Nord-Kivu, a Béni dans le Grand Nord Kivu, et 2 Mahagi et Ramogi
concernant la province de I'lturi, et au Sud-Kivu au niveau de Baraka.

Contexte de la base
Premiére Urgence Internationale a décidé de relocaliser le bureau de la Coordination pays dans la ville de Goma,
province du Nord-Kivu, dans le but de se rapprocher des activités de l'organisation et ainsi apporter un soutien plus

efficace aux équipes qui apportent de I'assistance aux populations affectées par les conflits qui sévissent dans cette
partie du pays.
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Description du poste

Objectif global

Sous la responsabilité directe de I'Adjoint Coordinateur Logistique, le Responsable Approvisionnement Hors Médical
assiste dans la gestion logistique de I'ensemble de la mission PUI RDC, le Responsable des Approvisionnements Hors
Meédicaux est responsable de la supervision des achats pour toute la mission PUI RDC.

Le Responsable Approvisionnement hors médicaux est chargé de procéder aux achats effectués pour la mission, et de
suivre les achats non médicaux effectués au niveau des bases. ll/elle est également chargé du soutien technique aux
différentes bases opérationnelles dans I'élaboration de leurs dossiers d'achat.

Objectifs spécifiques et activités associées
1. ACHAT

2. TRANSPORT

3. STOCKAGE

4. (GESTION D'EQUIPE

Profil recherché

Savoirs et Savoir Faire recherchés

INDISPENSABLE APPRECIE
FORMATION Formation ~ universitaire, - ivea—G3:|
L . Find AT o e
minimum + Des formatigrisen NN
EXPERIENCE PROFESSIONNELLE Expérience professionnéfle k¢ 2 M 0
e ¢
minimum sur un poste; sirpilaire 18l
CONNAISSANCES & APTITUDES WS /vl
‘\""';7 _f".— ::l';’ £ 4

LANGUES e Francais - lu et&g% /"//
o Anglais - Lu et parlg~ i

e Langue locale - Lu et parlé
INFORMATIQUE Maitrise d'Excel, et Word et Qutlook
impératif

AUTRES
Caractéristiques personnelles attendues
» Capacité 4 travailler de maniére indépendante, a prendre l'initiative et a assumer des responsabilités dans le cadre
d'une approche proactive.
Autonome, flexible et capable de s'adapter aux besoins de I'équipe et de l'organisation.
Fort engagement dans les principes humanitaires.
Résilience au stress.
Diplomatie et ouverture d'esprit.
Bonne capacité d'analyse.
Organisation et capacité a gérer les priorités et une charge de travail variée.
Capacité a garantir des résultats efficaces et opportuns.

YV VV V V VY

Y

Autres
» Etre originaire ou connaitre la zone d'intervention est un atout

Dossier de candidature

Composition
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1 lettre de motivation manuscrite adressée a I'administration de Premiére Urgence Internationale
1 C.V. détaillé avec au moins trois références (noms, téléphone, adresse et courriel)

Copie (s) legalisée (s) de (s) dipldme (s) et des attestations de services rendus précédemment.

1 Copie de la carte d'identité

Une carte de demandeur d'emploi

NSNS

Signalons que les originaux des diplomes, attestations de services rendus et autres documents vous seront demandés lors de
formalites administratives, aux candidats qui seront retenus.

Comment postuler?

Le dossier de candidature devra parvenir dans une enveloppe fermée, comportant la mention : « N° 026/01/COOGOM/ADMIN/01 »

a l'adresse suivante : Bureau Premiére Urgence Internationale & Goma au N° 100, Avenue Grevellias, Quartier Les Volcans, C.
Goma, Ville de Goma

ou par mail en version PDF fichier unique a 'adresse : rh.recrutement@premiere-urgence-cod.org

Délai de dépét des dossiers jusqu’au 06 février 2026 & 17H00 (1 & 2 semaines de délai)

N.B: Nous rappelons a tous les candidats que le processus de recrutement au sein de Premiére Urgence Internationale
est équitable, transparent et gratuit.

Fait 2 Goma, le 21 janvier 2026,

L‘Emptoygug,

“_ﬂ

Les candidatures féminines et des personn % a érf‘qem;}nff gp sont fortement encouragées.
Le processus de recruf de PUI e§fﬁaﬁsp&r¢' et gratuft.
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