
OFFRE D’EMPLOI

Comment postuler ?

Un(e) Responsable Audit Interne  (H/F)

Conakry / Guinée

SUNU Business Guinée GIE est le Groupement d’Intérêt Economique des sociétés

d’assurances du Groupe SUNU en Guinée, mutualisant des fonctions support

stratégiques et ayant pour objectif de renforcer l’efficacité opérationnelle et l’excellence

de la relation client.

▪ Être titulaire d’un Bac+5 minimum en comptabilité finance, audit et contrôle de gestion, management des risques ;

▪ Justifier d’une expérience de 05 ans minimum en audit interne au sein d’une compagnie d’assurance, d’un établissement

financier ou d’un cabinet d’audit bancaire.

Merci d’envoyer votre candidature (CV + Lettre de motivation) en précisant en objet : « Responsable Audit Interne »

à l’adresse suivante : recrutement.guinee@sunu-group.com au plus tard le 01 janvier 2026.

NB : Seules les candidatures retenues seront contactées.

Contribuer à la bonne gouvernance des filiales du Groupe SUNU 

en Guinée en évaluant le degré de maîtrise des risques liés à son 

fonctionnement, la qualité de son dispositif de contrôle interne et 
l’efficacité de son organisation.

▪ Élaborer, actualiser et veiller à la mise en œuvre de la

charte d’audit interne conformément aux référentiels du

Groupe ;

▪ Définir la stratégie de la fonction d’audit interne ;

▪ Élaborer et faire valider le plan annuel d’audit fondé sur

une analyse des risques et aligné sur les priorités

stratégiques de l’entreprise ;

▪ Superviser et animer le dispositif de coordination des

activités d’audit dans les sociétés ;

▪ Planifier, piloter et/ou réaliser les missions d’audit

interne conformément au plan annuel approuvé ;

▪ Évaluer les dispositifs de contrôle interne, la maîtrise

des risques et l’efficacité des processus opérationnels et

organisationnels ;

▪ Produire les rapports d’audit, formuler et assurer le suivi

de la mise en œuvre des recommandations ;

▪ Assurer les relations avec les interlocuteurs internes

(contrôle de 1er et 2nd niveau) ou externes (CaC, DNA,

CRCA, etc.) concernés par l’audit ;

▪ Contribuer à la préparation des comités d’audit et des

risques et présenter les travaux réalisés aux organes

dirigeants et de gouvernance ;

▪ Élaborer et transmettre les rapports réglementaires.

▪ Connaissance du droit des sociétés, des affaires, fiscal,

civil et social ;

▪ Bonne connaissance de la méthodologie, des normes

professionnelles d’audit et de contrôle interne ;

▪ Bonne connaissance de la réglementation et des

activités des assurances ;

▪ Bonne connaissance de l’organisation, des métiers et

produits des sociétés d'assurances ;

▪ Maîtrise des techniques de conduite de mission,

d’animation de groupes et de réunions ;

▪ Capacité d’adaptation et aisance relationnelle ;

▪ Bon esprit d’analyse et de synthèse ;

▪ Bonne gestion du stress ;

▪ Rigueur, discrétion, intégrité et honnêteté intellectuelle ;

▪ Orientation client ;

▪ Capacité à être agile et innovant ;

▪ Orientation résultat et culture de la performance.

SUNU Business Guinée GIE recrute

Responsabilités principales

Profil

Compétences requises


	Diapositive 1

