RECRUTEMENT

SUNU Assurances IARD Burkina Faso v_
Recrute Cadre Comptable (F/H) \

¢ Ouagadougou / Burkina Faso

Assurer une production comptable exhaustive, fiable et réalisée dans les délais,
conformément a la réglementation en vigueur et aux procédures du Groupe SUNU.
Garantir la qualité des comptes, la justification permanente des soldes et contribuer
efficacement aux clétures périodiques et annuelles.

Responsabilités principales

= Réceptionner, controler et ventiler les piéces comptables
(primes, sinistres, charges, placements, immobilisations) ;

= Imputer et saisir les écritures comptables dans le systeme ;

= Comptabiliser les opérations de trésorerie, placements et
immobilisations ;

= Vérifier 'exhaustivité et la régularité des enregistrements
mensuels ;

= Comptabiliser les journaux de paie et centraliser les
écritures y relatives ;

= Etablir et vérifier les déclarations fiscales et sociales (IUTS, Com pétences requises
TPA, CNSS) ;

= Suivre les préts et avances au personnel et procéder aux = Maitrise des normes comptables et fiscales ;
régularisations nécessaires ; = Solide connaissance de la réglementation CIMA ;

= Réaliser les arrétés mensuels, trimestriels et annuels ; = Expertise en gestion comptable et reporting ;

= Justifier les soldes des comptes (lettrages, apurement des = Solide connaissance des outils informatiques et logiciels
suspens) et suivre les comptes inter-filiales ; comptables (SAGE, ERP, Excel avancé) :

= Participer aux inventaires physiques et comptables des = Rigueur, intégrité, sens du détail et de [Iéthique
immobilisations et stocks de fournitures ; professionnelle :

* Préparer les données pour la consolidation Groupe et la = Organisation, gestion des priorités et respect des délais ;
liasse fiscale ;

. s e . . . = Esprit d’analyse et de synthese ;
= Contribuer a I'élaboration des états CIMA et aux reportings
Groupe ; = réactivité et adaptabilité ;
= Controler I'application des régles fiscales et participer aux = Esprit d’équipe ;
audits internes/externes ; = Capacité a travailler sous pression.

= Assurer une veille sur les évolutions SYSCOHADA, CIMA
et fiscales locales.

Profil

= Bac+4/5 en Finance, Comptabilité, Contréle, Audit ou équivalent ;
= Expérience minimum de 5 a 7 ans en comptabilité générale, dont 3 ans au moins
en compagnie d’assurance ou cabinet d’expertise comptable.

Comment postuler ?

Merci d’envoyer votre Curriculum Vitae en précisant en objet : « Recrutement Cadre Comptable »

a I'adresse suivante : burkinafaso.iard@sunu-group.com au plus tard le vendredi 12 décembre 2025 a 16h30.

NB : Seules les candidatures retenues seront contactées.
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