
OFFRE D’EMPLOI

Missions principales

Profil

Qualités requises

Comment postuler ?

Abidjan / Côte d’Ivoire

SUNU Investment Holding (SIH) est la holding du Groupe SUNU
en charge de porter les filiales bancaires avec des prérogatives
d’assistance sur les fonctions métier de la banque.

SUNU Investment Holding SA recrute

Assurer le suivi de l’exécution des contrôles, des
procédures et des reportings liés au contrôle.

▪ Participer à l’évaluation des dispositifs de contrôle

permanent (1ère et 2ème ligne de défense) au niveau

des filiales bancaires (base de contrôle, procédures,

reportings, etc.) ;

▪ Tenir les reportings mensuels sur le contrôle

permanent ;

▪ Suivre l’application des décisions sur leur phase

opérationnelle au niveau des filiales bancaires ;

▪ Accompagner les filiales bancaires sur des sujets

opérationnels (procédures, mises en place de contrôle

spécifique, etc.) ;

▪ Contribuer à la rédaction des rapports et

communication ;

▪ Superviser l’élaboration des cartographies des risques

au niveau des filiales ;

▪ Assurer une veille réglementaire sur les sujets de

contrôle ;

▪ Participer activement à la mise à disposition des

informations essentielles à la tenue des Comités des

Risques ;

▪ Sensibiliser, former et accompagner les collaborateurs

de SIH et ses filiales en matière de culture du contrôle.

▪ Connaissances des activités de banques ;

▪ Maîtrise du dispositif de contrôle permanent ;

▪ Maîtrise de réglementation bancaire et des textes

réglementaires ;

▪ Connaissance des référentiels de contrôle interne

et de gestion des risques ;

▪ Capacité à comprendre et évaluer des procédures,

contrôles et dispositifs opérationnels ;

▪ Excellentes capacités d’analyse, de synthèse, de

communication et sens critique ;

▪ Sens de l’éthique, de la confidentialité ;

▪ Proactivité et force de proposition ;

▪ Capacité d’adaptation et d’innovation à des

environnements bancaires différents et variés.

▪ BAC+5 (école de commerce, université) en Finances, Gestion des risques, ou autres diplômes équivalents.

▪ 4 ans d’expérience dans la Banque et la finance, dont au moins 2 dans des rôles liés au contrôle.

▪ Expérience éprouvée et pratique dans le secteur bancaire.

Merci d’envoyer votre Curriculum Vitae en précisant en objet : « Contrôleur Permanent », à l’adresse 

suivante : recrutement.groupe@sunu-group.com au plus tard le 26 décembre 2025 à 17h30.

NB : Seules les candidatures retenues seront contactées.

Contrôleur Permanent SIH (F/H)
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