AGENCE BENINOISE POUR LE Immeuble SAINTE CECILE
DEVELOPPEMENT DU TOURISME Rue Sylvére Alexandre R.7.15

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE DU BENIN Quartier Gbédomidji, Cotonou
benintourisme@presidence.bj

AVIS DE RECRUTEMENT

UN (01) CHARGE DU TOURISME BALNEAIRE ET SPORT

REFERENCE DE L'OFFRE : N* 057/25/PR/BT/DG/DAF/A-DG

* leur

Relation fonctionnelle Responsable du pdle nature, sport et balnéaire.

Type de contrat CDD de 2 ans renouvelable sur la base d'une évaluation satisfaisante des
performances et par accord des parties assortis d'une période d'essai de trois
(03) mois.

Disponibilité Immédiate

Lieu d’affectation Cotonou
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" Au sein du pole Nature, Sport et Balnéaire de Bénin Tourisme, et sous la suprvisi du responsable du pdle Nature
Sport et Balnéaire, vous étes le responsable du tourisme balnéaire et du tourisme sportif. Dans ce réle, vous aurez
la charge :

e La valorisation touristique du littoral et des plages béninoises.

o Développer des expériences touristiques et de loisirs innovants en lien avec le tourisme balnéaire, et le
sport

e L’accompagnement des éveénements sportifs d’envergure au Bénin.
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En tant que chargé(e) du tourisme balnéaire et sport, vous assurerez les missions principales suivantes :

e Valorisation touristique du littoral et des plages béninoises.

e Valorisation touristique de la destination Bénin par le sport.

« Développement d'expériences touristiques balnéaires innovantes et durables (activités nautiques, loisir,
excursions maritimes, etc.).

o Développement d’expériences touristiques sportives innovantes et durables.

e« Renforcement de "attractivité du littoral en accompagnant le développement des infrastructures
touristiques adéquates, tout en veillant a l'impact environnemental et a la préservation des espaces
naturels.

e Recherche de projets d’investissement dans le secteur du balnéaire et de l’hdtellerie pour la mise en
tourisme du littoral.

e Recherche de projets d’investissement dans le secteur d’expériences ou d’évenements sportifs.

e Accompagnement des hétels du littoral dans leur développement.

e Travail avec les acteurs locaux et les autorités sur la gestion durable du littoral et la préservation des
écosystémes marins.




e Elaboration de régles pour un tourisme balnéaire durable, a étendre progressivement a l'ensemble du
territoire cotier béninois.

e Mise en place des standards de qualité, de sécurité et de durabilité pour garantir des expériences
plaisantes et responsables aux visiteurs comme pour les sports nautiques.

e Contrdle du respect des colits, des délais et de la qualité pour assurer |’atteinte des résultats attendus.

« Accompagnement des acteurs sportifs (clubs, associations, fédérations) dans la structuration de leurs
offres et leur mise en marché touristique.

e Mise en place de standards de sécurité adaptés aux pratiques sportives (encadrement, habilitations,
zones d’activités, dispositifs d’intervention).

s Reporter réguliérement au responsable du pdle Nature, Sport et Balnéaire sur les avancées du projet, les
risques et les défis rencontrés.

e Contribuer ponctuellement a d’autres projets du pole en fonction des besoins.

____ Dipléme/formation, expériences et compeétences requis

Diplédme/formation, expériences

e Etre titulaire au moins d’un Master (BAC + 5) en tourisme et hotellerie, et/ou évenementiel.
e Avoir au minimum 05 années d’expériences générales professionnelles prouvées en tourisme.

Compétences requises :

e Maitrise du milieu des ressorts et de |'hotellerie de luxe.

» Expertise en gestion de projet touristique, et/ou en gestion hoteliere.

e Passion pour le sport, et dans l’idéal avoir une pratique sportive.

e Connaissance des normes du tourisme durable dans un milieu cétier.

e Savoir collaborer efficacement avec les acteurs locaux (hoteliers, guides, investisseurs) et les institutions
publiques pour développer des synergies.

e Connaissance des normes et standards en matiére de sécurité des visiteurs et d’accueil dans les zones
balnéaires, et dans les activités sportives.

e Connaissance dans l’événementiel, et ’organisation des événements (logistique, chronogramme, recherche
de prestataires, négociations, etc.).

e Rédaction de rapports et documents techniques sur les projets, avec une capacité a fournir des analyses
claires et précises.

e Maitrise des logiciels Canvas et Notion, ou tout autre logiciel pour la planification et le suivi de projet.

o Excellente communication en frangais et en anglais, ainsi qu'une bonne maitrise du fongbé et d’autres
langues locales.
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e Excellente capacité a travailler en équipe pour l'atteinte des objectifs

e Capacité d’écoute et communication orale et écrite

e Capacité a résoudre des problémes, agile et orienté résultats

e Capacité a gérer les priorités, et a répondre aux changements des priorités (flexibilité)
e Esprit d’analyse et de synthese

s Capacité a travailler de maniére autonome

e Sens aigu de l'éthique, de la transparence et de lintégrité

e Ouverture d’esprit, et pratique de l’écoute active.




N.B : Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

1. Une Lettre de motivation indiquant le délai de disponibilité et la prétention salariale
annuelle ;
2. Un Curriculum Vitae (CV) détaillé comportant les adresses de trois (03) personnes a contacter
pour avoir une confirmation des références ;
3. Copie(s) du ou des diplomes ;
4. Preuve des expériences requises ;
5. Copie de la carte d’identité ou du passeport en cours de validité.
Les piéces requises pour la candidature doivent étre déposés en version physique au Secrétariat de la
Direction Générale ou en version électronique, dans un seul fichier sous format PDF avec la mention :
« Candidature au poste de Chargé du tourisme balnéaire et sport » a l'adresse électronique
suivante : benintourisme@presidence.bj au plus tard le 12 janvier 2026 a 17h30.




