RECRUTEMENT

SUNU Bank Sénégal
Analyste crédit (F/H)
@ Dakar/ Sénégal

Mise en place des crédits et de renouvellement des dossiers
clients, notamment par le biais de ses analyses contradictoires
dans le cadre de la politique de double regard.

Responsabilités principales

= Assurer une analyse contradictoire des dossiers de
la clientele Retail et Entreprises, aussi bien pour
I’octroi que le renouvellement de crédits ;

= S’assurer que les demandes de crédit sont
accompagnées des documents nécessaires a la
prise de décision ;

= Proposer une structuration appropriée du crédit afin
d’atténuer significativement le risque y afférent
(termes, covenants, sdretés, éléments d’analyse...) ;

= Assurer un respect des délais et des standards
qualitt dans le processus de traitement des
demandes de crédit et de renouvellement des Compétences requises
dossiers de crédit et faire preuve de rigueur et
d’efficacité dans I'analyse ;

= Communiquer un reporting hebdomadaire de
production ;

= Formaliser son avis concernant les demandes de
crédit ou de renouvellement ;

= Faire valoir ses avis lors de la présentation des
dossiers aux comité de crédit ;

= Rédiger les minutes de comité de crédit ;

= Elaborer ou actualiser les tickets d’autorisation ;

= Reéaliser les propositions de ratings de contreparties
et soumettre aux délégataires pour validation ;

= Assurer larchivage de la documentation sur le
serveur dédié.

= Savoir réaliser une analyse financiére compléte ;

= Savoir analyser les risques, effectuer/réaliser un
diagnostic et préconiser des pistes d’amélioration,
notamment sur le risque de crédit ;

= Maitriser les différents types de financements aux
entreprises et aux professionnels ;

= Disposer de connaissances économiques, juridiques
et fiscales suffisantes ;

= Savoir réunir les informations nécessaires a la prise
de décision ;

= Disposer d’'une aisance a échanger et a argumenter ;

= Avoir un esprit objectif, constructif et de synthese ;

= Etre organisé ;

= Etre rigoureux et précis, tout en s'adaptant
rapidement au changement.

Profil
= Diplome : BAC+4/5 en Finances, Gestion des risques, ou autres dipldmes équivalents ;

= Expérience : Au moins 3 ans d’expérience dans la Banque et la finance a des roles liés a
’'analyse du risque de crédit.

Comment postuler ?

Merci d’envoyer votre Curriculum Vitae en précisant en objet : « Analyste crédit »

a 'adresse suivante : recrutement.banksenegal@sunu-group.com au plus tard le 14 novembre a 18h00.

NB : Seules les candidatures retenues seront recontactées.
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