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    AVIS DE RECRUTEMENT EXTERNE (REMPLACEMENT TEMPORAIRE - CDD 6 MOIS)      
 

 

Le Comité international de la Croix-Rouge (CICR) est une institution indépendante et neutre qui fournit protection et 

assistance aux victimes de conflits armés et d'autres situations de violence. Il apporte une aide humanitaire dans les 

situations d'urgence et s'emploie également à promouvoir le respect du droit international humanitaire et son intégration 

dans les législations nationales. 

 

Dans le cadre de ses activités au Mali, le CICR recherche pour sa sous délégation de Mopti au Mali : 
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Profil – Minimum requis – Connaissances et expérience 
 

• Diplôme technique en Logistique, administration ou équivalent 

• Bonne connaissance de la Langue française écrire et parler) et de l'anglais. 

• Bonnes connaissances des outils informatiques et bonne familiarité avec Microsoft Office 

• Connaissance d'un logiciel de planification des ressources d'entreprise, un atout 

• Maîtrise des procédures logistiques du CICR 

• Connaissance de l'application logistique JDE-IRIS, un atout 
 
Nous recherchons une personne méthodique, précise, responsable, rigoureuse, organisée, dotée de bonnes 
aptitudes organisationnelles, ayant un bon sens du travail en équipe, de l’initiative et respectueuse des valeurs du 
CICR.  
 
Description de la fonction 
 
Le titulaire du poste assure les activités suivantes au sein du département de la Logistique : 
 

• S'assure que les demandes entrantes sont traitées correctement et dans les meilleurs délais 

• Vérifie les commandes (SR) en attente de LOG Review (données comptables, date de livraison, spécifications, 
cohérence du validateur fonctionnel et financier) 

• Enregistre les modifications sur la (SR) et notifie le demandeur par courrier électronique. 

• Assure la validation des SR, soumet en validation et fait le suivi avec les validateurs Assure le traitement adéquat 
des SR en application des procédures et des meilleures pratiques en vigueurCoordonne avec les entrepôts pour 
l'organisation des livraisons des clients 

• Effectue le suivi auprès des  « Clients » pour la confirmation de la réception des biens et services demandés 
(processus « goods confirmation » dans IRIS 

• À l’interne, interagit avec le personnel de la Division de la logistique, les unités qui utilisent des services de 
logistique, et la Division des finances et de l’administration. 

• Connaît les objectifs et activités de la délégation et est en mesure de les expliquer; 

• Connaît et comprend les trois différentes composantes du mouvement Croix Rouge / Croissant Rouge;  

• Comprend et respecte les sept Principes fondamentaux du Mouvement international de la Croix-Rouge et du 
Croissant-Rouge (Mouvement). 

• Comprend et respecte le Code de conduite du CICR. 

• Comprend les rôles respectifs des composantes du Mouvement. 

• Se conforme en tout temps au règlement du personnel et aux règles de sécurité. 

• Représente le CICR et fait preuve de professionnalisme en tout temps. 
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• Instaure et maintient un environnement de travail agréable et favorable avec ses collègues et supérieur-e-s 
hiérarchiques. 

• Respecte la plus stricte confidentialité dans toutes ses tâches, dans l’intérêt des employé-e-s et du CICR. 

• Peut être appelé-e à accomplir des tâches non mentionnées dans ce descriptif de poste et à apporter un soutien à 
d’autres départements si nécessaire. 

• Toutes autres tâches connexes. 
 
 
Pour soumettre votre candidature, vous êtes invité.es à remplir le formulaire de recrutement en cliquant sur le lien  ou 
scanner le code QR ci-après :   

 

Le Comité International de la Croix-Rouge procèdera à la présélection des candidats sur une base continue et se 
réserve le droit de clôturer le recrutement aussitôt qu’un candidat satisfaisant est identifié pour le poste. De ce fait, 
vous êtes invités à postuler aussitôt que possible.  

Merci de noter que les candidatures reçues par mail ou sous format papier ne seront pas prises en compte. Seules 
les candidatures soumises à travers ce formulaire en ligne seront traitées.  

Seuls les candidats correspondants aux critères seront contactés pour la suite du processus. Les dossiers des 
candidats non retenus seront conservés 6 mois puis détruits  

Le Comité International de la Croix-Rouge vous remercie vivement pour l’intérêt que vous lui portez. ” 

 

La date limite de postulation est fixée au 08/12/2025. 
 
Le CICR est attaché à la diversité et est déterminé à assurer un environnement de travail inclusif. Nous 
examinerons avec intérêt les candidatures de toutes les personnes qualifiées. 
 
Le CICR n'exige de paiement à aucune étape du processus de recrutement. 
 
Les candidatures féminines sont fortement encouragées. 
 

https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=Marketing&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=NFOKnnxJik2nl3mXz4zHY7CWSHhbwHNJpBvMrLSDpjdUQU1XT0NGMjFEMDBTSVY5RTBHTEk0TDI3TC4u&topview=Preview

