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Le Groupe SODIGAZ APC recrute:

e Auditeur Financier H/F

Les candidats (es) intéressés (es) par cette offre devront déposer
leurs dossiers contenant un CV et une lettre de motivation a
transmettre par mail a recrutement@sodigaz.com

Le Groupe SODIGAZ APC, présent au Burkina Faso depuis 1977, est le
leader du marché de distribution de gaz butane avec plus de 2 000
points de vente a travers le pays. Grace a son important réseau de
distribution, son expertise dans le domaine, son professionnalisme et
le dynamisme de ses équipes, le Groupe a réussi a renforcer sa
position sur ce marché et ainsi obtenir la confiance renouvelée de sa
clientéle.
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Auditeur Financier H/F

Mission :

L'auditeur financier a pour mission de :

Contréler des comptes du Groupe SODIGAZ ;

Vérifier la fiabilité des informations financieres et s'assurer de la rigueur
des procédures de gestion pour un fonctionnement optimal. Il contréle
['exactitude, la régularité et la sincérité des comptes;

Assurer ['analyse de la comptabilité et de la stratégie de gestion du
Groupe SODIGAZ, afin de recommander des pistes d'optimisation ou de
mettre en évidence d'éventuelles malversations;

Analyser les procédures comptables internes en vigueur et fournir des
recommandations afin d'assurer une amélioration continue.

Taches et Responsabilités principales:

Elaborer et mettre en oceuvre le plan d'audit annuel ou déterminer et
superviser les missions d'audit ;

Effectuer les missions suivant la cartographie des risques identifiés et validée
par la direction générale;

Préparer les éléments nécessaires a un audit, et les analyser;

Contréler la régularité, la Fiabilité des opérations réalisées et des états
Financiers du Groupe ;

Participer activement au processus de controle des différents cycles d'audit ;
Identifier et révéler les irrégularités ou les inexactitudes repérées lors des
enquétes ou des vérifications ;

Rédiger les rapports d'audit clairs et précis ressortant des conseils et
recommandations, ainsi que des plans d'actions destinés a améliorer le
fonctionnement et la gestion du Groupe ;

Controler les opérations financieres et comptables du Groupe SODIGAZ ;
Veiller a la cohérence des procédures budgétaires et comptables qui sont
inhérentes a la bonne marche du Groupe SODIGAZ ;

Analyser l'ensemble de la gestion du Groupe et en tirer les conclusions pour
['avenir;

Effectuer des contréles, mener des enquétes, émettre des propositions et
proposer des solutions pour une meilleure organisation de l'ensemble du
systeme financier du Groupe SODIGAZ ;

Consulter tous les documents comptables, financiers du Groupe, rechercher
des erreurs fortuites ou volontaires ;

Effectuer la revue du contréle interne ;



e Superviser et coordonner toutes les actions des filiales ;

e Définir ou mettre en ceuvre les méthodes et procédures en matiéere
comptable, veiller a leur application et proposer des améliorations ;

e Controler la régularité et la sincérité des comptes annuels;

o Identifier lesrisques, analyser les procédures de controle interne et apprécier
la sincérité des comptes.

Profil Recherché:

e H/F, idéalement de formation supérieure BAC+ 5 en Finance, Audit, Contréle
de Gestion ou équivalent. Vous vous appuyez sur une expérience significative
de plus de 3 ans dans le domaine. Une expérience dans un cabinet d’'audit
comptable et financier serait un atout.

Qualifications :

e Connaissances approfondies en comptabilité, Gestion, et Finance ;

e Connaissance en statistiques et en mathématiques financieres ;

e Connaissance des produits et services de 'Entreprise ;

e Connaitre les particularités de |'Entreprise, son environnement économique
et social pour mieux comprendre tout ce qui peut avoir une incidence sur les
comptes a vérifier;

e Connaitre les régles de droit en gestion et comptabilité;

e Posséder une expertise comptable approfondie;

e Maitriser les normes comptables et les méthodes de conduite des missions
d’'audit et de controdle;

e Maitriser les techniques d'élaboration des plans d’audit ;

e Etreintégre, proactif, perspicace, autonome, attentif, respecter les délais ;

e Avoir une ouverture d'esprit, un sens de 'observation ;

e Discrétion et impartialité par rapport aux documents et informations
récoltées;

e Espritd'initiative pour améliorer les processus existants;

e Avoir le sens de 'écoute et une aisance relationnelle pour travailler en
équipe;

e Avoir le sens de la communication et de la diplomatie;

e Etre doté d’un excellent relationnel et savoir allier le sens de l'analyse, de
synthése et de rigueur;

e Curieux et dynamique, vous faites preuve d'esprit d'équipe et de leadership;

e Avoir beaucoup de rigueur et de méthode pour obtenir de bons résultats ;

e Avoir une capacité a prioriser et a délivrer dans des environnements de forte
pression;



e Etre 3 laise avec les chiffres, doté d'un esprit analytique ;
e Faire preuve derigueur et de dynamisme ;
e Avoir un bon sens de 'organisation et de la responsabilité.

Les candidats (es) intéressé (es) par cette offre devront déposer leurs dossiers
contenant un CV et une lettre de motivation a transmettre par mail
arecrutement@sodigaz.com au plus tard le 05/06/2025.
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