
 

 
 

Description du poste : 
 

• Gérer la relation clientèle 

• Coordonner et gérer le suivi revolving de la zone avec le chef secteur 

• Faire le suivi des règlements clients 

• Veiller aux respects des procédures de sécurité des produits (farines & sogobalo) sur le dépôt. 

• Vérifier la facturation et les arrêtés de caisse journaliers  

• Gérer, coordonner, suivre et veiller à la bonne exécution de toutes les opérations au sein du 

dépôt (Chargement-Déchargement, stockage, sortie de sacs, facturation…). 

• Recommander la facturation et la livraison des commandes au caissier et au livreur 

• Gérer les stocks (audits journaliers avant et après fermeture). 

• Établir les demandes de stocks pour l’approvisionnement du dépôt. 

• Produire des rapports journaliers, hebdomadaires et mensuels 

 

Profil recherché et expériences : 

Diplôme : BAC+2  / BTS/ DUT en Logistique 

Expérience requise : 02 ans et plus 

Compétences et qualités requises : 

• Connaissance du marché agroalimentaire et du marché de la meunerie sera un atout. 

• Avoir des compétences commerciales. 

• Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité alimentaire et de stockage. 

• Maitrise des calculs de cout et de conversion d’unité de mesure 

• Sens de l’organisation et de l’écoute 

• Être rigoureux, proactif et intègre 

• Maitrise des logiciels Windows (Word, Excel, Power point)  

•  Connaissance de la gestion de stock 

 

Procédure de soumission et date de clôture : 

Si vous souhaitez faire acte de candidature, veuillez adresser votre CV, à l’adresse suivante : 

recrutement@gma.ci 

Date de clôture des candidatures : 25/04/2025 

NB : Veuillez préciser en objet l’intitulé du poste 
 

 

                                                                                                    Fait à Abidjan le 16/04/2025 
 

APPEL A CANDIDATURE 

Avis de recrutement pour le poste de :  

GÉRANT DEPOT  
(Poste basé à l’intérieur du pays) 

mailto:recrutement@gma.ci

