RECRUTEMENT

SUNU Assurances IARD Cote d’lvoire

recrute un Responsable Réseau Direct (F/H)

Assurer le développement commercial (affaires nouvelles) et la gestion efficace du portefeuille d’affaires. I

coordonne les activités administratives, techniques, comptables et financiéres de sa circonscription tout en
consolidant les relations commerciales existantes.

ACTIVITES PRINCIPALES

= Développer et mettre en ceuvre des stratégies

commerciales pour accroitre le portefeuille
d’affaires ;
= Identifier et prospecter de nouveaux clients

potentiels dans les segments assignés ;

= Maintenir et renforcer les relations avec les clients
existants pour assurer leur fidélité ;

= Coordonner les activités de la force de vente et
assurer leur formation continue ;

= Analyser les performances commerciales et
proposer des actions correctives ;

= Assurer la conformité des opérations avec les
politiques et procédures de I'entreprise ;

= Superviser la gestion administrative de I'espace
conseil, y compris la gestion des dossiers clients ;

= Assurer le reporting de I'activité.

PROFIL

Etre titulaire d’'un dipldme de niveau BAC +3/4
minimum en commerce, assurance, Marketing ou
équivalent.

Justifier d’'une expérience professionnelle de 3 ans
minimum dans un poste similaire dans une société
d’assurance en zone CIMA ou chez un courtier.

COMMENT POSTULER ?

Merci d’envoyer votre candidature (CV + Lettre de motivation) a
'adresse suivante recrutement.iardcotedivoire@sunu-group.com
en précisant en objet : « Recrutement Responsable Réseau

Direct 2025 ».

Date limite de réception des candidatures : 24/01/2025 a 18h.

N.B : Seules les candidatures retenues seront contactées.

QUALITES REQUISES

= Aptitude a convaincre et a négocier ;

Bonne connaissance des techniques de vente, de
négociation et de conduite de projet ;

Bonnes aptitudes managériales - Capacité a

mobiliser, fédérer et gérer une équipe ;
Force d’innovation, de proposition ;

Etre une personne d’action, de contact et de terrain,
dynamique et entreprenante ;

Bonne aptitude a la communication et a 'empathie ;
Bonne capacité d’écoute et d’expression (orale et
écrite) ;

Sens de l'organisation, esprit critique, d’analyse et
de synthese ;

Rigueur,  discrétion, et honnéteté

intellectuelle.
LIEU DE TRAVAIL
Abidjan (Cote d’lvoire)

intégrité

Rejoignez notre équipe !
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