
 

AVIS DE RECRUTEMENT INTERNE/EXTERNE 

 

Le Comité international de la Croix-Rouge (CICR) est une institution indépendante et neutre qui fournit 

protection et assistance aux victimes de conflits armés et d'autres situations de violence. Il apporte une 

aide humanitaire dans les situations d'urgence et s'emploie également à promouvoir le respect du droit 

international humanitaire et son intégration dans les législations nationales. 

Dans le cadre de ses activités au Mali, le CICR recherche pour sa délégation à Bamako au Mali : 

                    

       Un (e) Planificateur de la Chaîne d’approvisionnement 

 

 
Formation minimum requise et expérience professionnelle : 
 

• Titulaire d’un diplôme universitaire en Pharmacie et/ou Supply Chain 

• Avoir de bonnes connaissances en Supply Chain Management, 

• Connaissances du système de santé du Mali, 

• Avoir une expérience pertinente en matière de planification, 

• Très bonne connaissance de la langue française (écrite et parlée), 

• Maitrise de l’anglais, 

• Maîtrise de l'informatique et capacité à utiliser des logiciels spécialisés 
 
 

Nous recherchons une personne méthodique, précise, responsable, rigoureuse, organisée, 
dotée de bonnes aptitudes organisationnelles, ayant un bon sens du travail en équipe, de 
l’initiative et respectueuse des valeurs du CICR.  
 
Description de la fonction : 
 
Le titulaire du poste assure les activités suivantes au sein du département Logistique : 
 
 
Planification de la chaine d’approvisionnement  

• Analyser les demandes reçues, identifier les priorités et proposer des alternatives si 

nécessaire. 

• Veiller à ce que les priorités fixées par le(s) coordinateur(s) de la chaîne 

d'approvisionnement pour la planification soient respectées, 

• Tenir les parties prenantes régulièrement informées de l'état d'avancement des 

commandes internationales et/ou local pour le médical. 

• Analyser régulièrement les tendances demande/Supply et fournir des statistiques sur 

la planification. 

• Contrôler les suggestions de planification du MRP, analyser l'offre et la demande et 

formuler des recommandations, 

• Préparer et exécuter les commandes internationales, de la façon la plus efficace et la 

plus efficiente. 



• Contrôler et mettre à jour mensuellement les paramètres liés au MRP et les 

paramètres liés aux articles médicaux dans le logiciel JD Edwards. 

• Tenir à jour la liste des articles standards en stock au niveau du pays et de proposer 

et surveiller le stock tampon sur la base d’une analyse trimestrielle ou Semestrielle. 

• Tenir à jour la liste des articles du stock de contingence, conformément à la politique 

de la délégation pour les articles médicaux et conformément à la politique du 

departement santé, 

• Soutenir les points focaux au sein des départements demandeurs (par exemple, l'unité 

de santé) dans l'élaboration et la correction de leurs prévisions mensuelles sur les 

imprests. 

• Planifier et organiser chaque mois la réunion bilatérale avec l'équipe de santé afin de 

discuter et d'examiner la demande/les prévisions, le plan de distribution pour les 

produits proches de la date d'expiration, les stocks morts et les ruptures de stock avant 

la réunion mensuelle du CDP. 

• Effectuer régulièrement des analyses sur les délais de péremption et les stocks morts 

afin de fournir des informations anticipées à l'équipe de santé pour éviter ou réduire le 

risque des pertes. 

• Faire partie du réseau mondial de planification médicale, contribuant à la mise en place 

et à l'amélioration des pratiques de planification de la demande dans l'ensemble de 

l'organisation. 

• Assurer le suivi de l'OTIF et réaliser l'exercice mensuel en analysant les causes 

profondes des OTIF (Picked packed OTIF, SR OTIF, Sx OTIF, SR release OTIF, Back 

log et le Warehouse open lines) en coordination avec le responsable de la chaîne 

d'approvisionnement médicale et les gestionnaires 

 
 

 

Candidature : 
 
Pour soumettre votre candidature, vous êtes invité.es à remplir le formulaire de recrutement 
en cliquant sur le lien ce lien ou scanner le code QR ci-après : 
 
 
 

 
 

Le Comité International de la Croix-Rouge procèdera à la présélection des candidats sur une 
base continue et se réserve le droit de clôturer le recrutement aussitôt qu’un candidat 
satisfaisant est identifié pour le poste. De ce fait, vous êtes invités à postuler aussitôt que 
possible.  

Merci de noter que les candidatures reçues par mail ou sous format papier ne seront pas 
prises en compte. Seules les candidatures soumises à travers ce formulaire en ligne seront 
traitées.  

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=NFOKnnxJik2nl3mXz4zHY0QiK_3UyTBCvNtTsfiQt31UODJTT0FNVFRXM1hUWEUwUlg0RjNEQzA0NC4u


Seuls les candidats correspondants aux critères seront contactés pour la suite du processus. 
Les dossiers des candidats non retenus seront conservés 6 mois puis détruits  

Le Comité International de la Croix-Rouge vous remercie vivement pour l’intérêt que vous lui 
portez.  

 

La date limite de postulation est fixée au 21/10/2024. 
 
Le CICR est attaché à la diversité et est déterminé à assurer un environnement de travail 
inclusif. Nous examinerons avec intérêt les candidatures de toutes les personnes 
qualifiées. 
 
Le CICR n'exige de paiement à aucune étape du processus de recrutement. 
 
Les candidatures féminines sont fortement encouragées. 
 
 


