RDC-ADMRH

&) acted REACH:::...

OFFRE D'EMPLOI INTERNET ET EXTERNE N° RH/OE/KIVU/05/2024/01

ACTED est une ONG internationale humanitaire de droit Francais présente en République
démocratique du Congo depuis 2003. REACH est une initiative conjointement mise en ceuvre
par ACTED et Impact Initiatives. REACH se donne pour objectif de faciliter I'accés
I'information humanitaire, par la mise en ceuvre d’évaluation sur le terrain et d’analyse de la
situation humanitaire en République Démocratique du Congo (RDC). Dans le cadre de ses

activités, ACTED/REACH recrute en toute neutralité, transparence et impartialité le profil ci-
dessous :

Poste Praticien analyse économique des ménages (HEA)

Nombre 21 personnes (9 a Mbandaka, 8 a Goma et 4 a Kalemie)

: - Chargé d’évaluation nationale sécurité alimentaire
Responsable Direct

- Responsable de Recherche Santé Publique

Hed/joyrsset horaires de Goma, Kalemie et Mbandaka du lundi au vendredi, de 9H00 a

travail 17HO00 heure de I'Est et 8h00 a 16h00 heure de I’Quest.

Date limite de dépot 16/05/2024 a 17h00

. CONTEXTE ET MISSION

La RDC continue de faire face a une crise humanitaire complexe, avec 25,4 millions de
personnes souffrant d'insécurité alimentaire aiglie (phase 3+) entre juillet et décembre 2023
selon la 22éme analyse IPC. L'Est du pays est particulierement touché, marqué par des chocs
récurrents (épidémies, catastrophes naturelles, présence de groupes armés et/ou tensions
intercommunautaires entrainant de larges mouvements de population) qui viennent
exacerber des vulnérabilités sous-jacentes liées a une pauvreté chronique. Dans ce contexte,
une compréhension approfondie de I'économie des ménages par les acteurs humanitaires
apparait essentielle, non seulement pour assurer la pertinence des analyses informant la
programmation humanitaire, mais aussi pour assurer I'impact des projets mis en place par les
acteurs humanitaires. REACH prévoit donc de mener des évaluations de type HEA (Household
Economic Analysis / Analyse Economique des Ménages), afin de renforcer la compréhension
des acteurs humanitaires sur la sécurité alimentaire et les moyens d’existence des ménages
dans des zones de crise prolongées. Dans ce cadre, ACTED/REACH recherche les profils ci-
dessus pour soutenir ses activités en évaluations HEA.
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Il. OBJECTIF DU POSTE

Sous la direction du responsable de la recherche en santé publique et de chargé d’évaluation
nationale sécurité alimentaire, les agents auront pour réle de collecter des données dans le
cadre des evaluations baseline HEA dans des différentes zones a travers du pays. De maniére
genérale, les agents auront pour mission : (i) de participer activement a la formation sur la
collecte de données HEA, en s’assurant de maitriser I'ensemble des outils de collecte de
données présentés ; (ii) de participer a la collecte de données, en animant des entretiens et
focus groups de discussion et en s'assurant de la qualité des données collectées ; (iii) de
participer activement a I'entrée, au traitement et a I'analyse / I'interprétation des données
collectées. Les agents seront déployés sur le terrain pendant une période prolongée pour
effectuer plusieurs collectes des données dans plusieurs différentes zones.

lll. TACHES ET RESPONSABILITES

A. Participer a la formation sur la collecte de données baseline HEA

e Assister a 'ensemble des sessions de formation sur la collecte de données baseline
HEA ;

e Participer activement aux exercices pratiques proposés ;

e Maitriser le processus de collecte de données et les outils F1 a F4 3 la fin de la
formation.

B. Collecter les données sur le terrain pendant une période longue et prolongée

e Mener des entretiens et des groupes de discussion communautaire a partir des outils
standards et en respectant les bonnes pratiques présentées pendant la formation,
sous la supervision du responsable d’équipe ;

e S'assurer de la retranscription de I'ensemble des informations transmises par les
participants, de maniére fidele et exhaustive ;

e Participer activement aux debriefings journaliers ;

e Participer au traitement / a I'entrée des données de maniére quotidienne, sous la
supervision du responsable d’'équipe ;

e Soutenir les chargés terrain REACH dans la réalisation de taches logistiques, en
fonction des besoins ;

e Respecter le Code de Conduite et des régles de sécurité ACTED lors de toute la durée

de la mission terrain.
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Participer activement a I'entrée, au traitement et a I'analyse / I'interprétation des

données collectées

Participer activement au traitement et a I'entrée des données :

Participer activement aux réflexions lors des ateliers d’analyse et d'interprétation des
données collectées.

IV. EXIGENCES PROFESIONNELLES ET ETUDES FAITES

Etre de nationalité congolaise

Connaissances sectorielles

Diplébme d'études supérieures niveau licence, idéalement dans un domaine lié¢ 4 la
sécurité alimentaire, le développement rural, I'agronomie ;

Un minimum d’un an d’expérience au sein d’une structure non-lucrative ou
gouvernementale ceuvrant dans le domaine de la sécurité alimentaire, le
développement rural, I'agronomie.

Expérience

Expérience confirmée dans la mise en ceuvre d’enquétes dans le secteur humanitaire
en RDC, si possible dans un domaine lié a la sécurité alimentaire, le développement
rural, I'agronomie ;

Expérience confirmée de conduite de groupes de discussion et d’entretiens avec
informateurs clés ;

Excellentes connaissances des logiciels de bureau Microsoft (Outlook, Word, Excel et
Powerpoint) ;

Excellentes capacités de prise initiative et d’identification de solutions ;

Excellentes capacités relationnelles ;

Capacité a exercer dans un environnement multi culturel et sécuritaire changeant,
demandant une forte flexibilité ;

Maitrise de la langue frangaise a I'oral comme a I'écrit et maitrise du Kiswahili ou du
Lingala. Capacité de traduction entre le frangais et le Kiswahili ou entre le frangais et
le Lingala ;

Capacité a se rendre sur le terrain pour une période prolongée dans des conditions
difficiles.

Autres aspects recherchés (optionnel)

Participation active et réguliére dans les activités du Cluster SECAL ou autres

structures de coordination (participation aux ateliers, réunions, analyses conjointes,
etc.) ;

Expérience en tant qu'analyste IPC
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V. PRESENTATION DE LA CANDIDATURE

Adressez votre candidature au Responsable Administration et Ressources humaines pays, en

y mentionnant le numéro de |'offre ci présente, au plus tard le 16/05/2024. Les dossiers en
dur doivent étre déposés aux bureaux ACTED a :

- Goma : Avenue Acacia, Quartier les Volcans 19, C/Goma, Ville de Goma ;
- Kalemie : 27, Av. Kalemie, Q. DAV/Kalemie

Ou encore envoyer votre candidature par voie électronique (par mail) 3 I'adresse:
kinshasa@acted.org .

Les documents doivent contenir les éléments ci-apreés :
* Une lettre de motivation (manuscrite ou non) ;
* Un Curriculum vitae (non manuscrite) maximum 2 pages et 3 personnes de références
(de préférence ancien employeur) ;
= Les copies de(s) diplome(s) ;
" Les copies des Attestations de services rendus ;
* La Carte de demandeur d’emploi.

Les dossiers incomplets ou ne répondant pas au profil recherché ne seront pas traités.

Les candidats présélectionnés seront contactés par téléphone a venir passer un test.

Les candidatures féminines sont vivement encouragées.

NB : ACTED ne vous demandera jamais de somme d’argent en échange d’une embauche. Le
recrutement reste objectif et |'égalité des chances entre les candidats reste la régle pour
ACTED. Toute requéte en ce sens ne pourrait, dés lors, relever que d'une tentative de fraude
dont il importe de nous prévenir immédiatement

Fait a Kinshasa, le 05 mai 2024

Responsable
T
ACTED-RD Conga
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