AVIS DE RECRUTEMENT INTERNE/ EXTERNE

Le Comité international de la Croix-Rouge (CICR) est une organisation indépendante et neutre
qui fournit protection et assistance aux victimes de conflits armés et d'autres situations de
violence. Elle apporte une aide humanitaire dans les situations d'urgence et s'emploie
également a promouvoir le respect du droit international humanitaire et son intégration dans
les législations nationales.

Dans le cadre de ses activités au Mali, le CICR recherche pour sa délégation a Bamako au

Mali :

Un/e Agronome 2

Formation minimum requise et expérience professionnelle :

Dipléme d’ingénieur en Agronomie ou son équivalent.

3-4 ans d'expérience professionnelle dans le domaine humanitaire, le développement
socio-économigue ou autre domaine similaire.

Bonne maitrise du francais oral et écrit.

Connaissances de base en anglais.

Capacité de rédaction avérée.

Bonne connaissance des outils informatiques (Word, Excel, traitements de texte,
etc.).

Bonne connaissance de certaines langues locales.

Bonne capacité organisationnelle, sens de responsabilité et de priorité.

Capacité a travailler en équipe.

Capacité d’apprentissage et d’adaptation.

Bonne capacité d’écoute, d’analyse et de synthése.

Personne rigoureuse et méthodique.

Disponibilité et flexibilité pour des missions fréquentes, sur le terrain, dans des
contextes de travail complexes et difficiles.

Principales responsabilités :

Assister le Responsable Agro d’'une part, dans le support technique a la Coordination
et, d’autre part, dans la supervision et le support technique au niveau des SD pour la
mise en ceuvre intégrale des activités du programme Agro. A ce titre, il est chargé
entre autres de :

Organiser conjointement ou en autonomie des missions terrain au niveau des SD
pour appuyer les évaluations des besoins, la formulation des documents projets, la
mise en ceuvre et le suivi-évaluation des différents volets du programme Agro ;



o Contribuer a 'amélioration qualitative et a la révision de la documentation tel que les
rapports d’évaluation, les fiches de projet, les rapports de suivi (PDM et PHM) liés au
Programme Agro ;

e Assister les SD dans la formation des bénéficiaires et des volontaires de la CRM
impliqués dans le programme Agro ;

e Contribuer & consolider et organiser au niveau de la délégation les fichiers du
programme Agro, y compris les listes de bénéficiaires, les rapports, et tous les autres
matériels importants produits au niveau de chaque SD ;

e Contribuer a I'organisation des sessions de formation destinées aux bénéficiaires du
programme Agro dans les SD en collaboration avec I'Administration, la Logistique
des SDs et de la délégation.

e Etre, en collaboration avec le Resp, A&E, basé & Bamako et les collégues FO Agro
des SD, le Point focal PAM (outil de gestion du programme de la sécurité
économique), DM (outil de collecte et d’analyse des données) et tout autre outil de
gestion du programme,

e Contribuer a la conception et/ou adaptation des outils de collecte de données ;

e S'assurer que les données liées I'assistance Agro sont correctement entrées dans
PAM ;

e Vérifier que toutes les statistiques sont correctes et actualisées et compile et envoie
les données chaque mois a la coordination ;

e Contribuer a I'appui du département support (LOG) pour les évaluations de capacités
des prestataires (commercants, et structures de formation) selon les lignes directrices
du CICR en matiére d’évaluations des capacités (techniques, administratives) a
fournir les biens et services demandés par le programme Agro.

o Contribuer a 'analyse de la situation agricole, et alerter sa hiérarchie et les collégues
au niveau de SD sur les dysfonctionnements éventuels afin de permettre a EcoSec
de prendre des mesures d’anticipation des conséquences/effets des situations
observées.

e Contribuer au reporting institutionnel et périodique tels que MfR et QER etc......

Sur demande de sa hiérarchie et de la Coordination EcoSec : Analyser des données
gualitatives et quantitatives de complexité moyenne, exposer les résultats et créer
des visualisations de données, recueillir des données en utilisant des méthodes
paralléles a celle de I'économie des ménages ; Analyser les forces, les faiblesses, les
opportunités et les risques (méthode d'analyse SWOT) pour déterminer des options
d'intervention ;

e Contribuer a la définition d'options d'intervention sur la base d'une analyse des
composantes clés de la sécurité économique (consommation/production alimentaire,
conditions de vie, aide au revenu et renforcement des capacités) ;

e Contribuer & la définition et & la formulation de la stratégie thématique et du
programme Agro au Mali lors du processus PfR.

Candidature :

Les candidats qui souhaitent postuler doivent utiliser ce lien ou ce code QR.


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=NFOKnnxJik2nl3mXz4zHY0QiK_3UyTBCvNtTsfiQt31UN1dIU001MFAwS04yWktRNjQwREJOVjRKRS4u

Mentionner dans I'objet de votre message électronique le titre du poste a savoir :
« Un/e Agronome 2 - Bamako ».

La date limite de dép6t des candidatures est fixée au 04/06/2024.

« Les candidatures féminines sont fortement encouragées »

Seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s et les dossiers de candidature
ne seront pas retournés.

Le CICR est attaché a la diversité et déterminé a assurer un environnement de travail
inclusif. Nous examinerons avec intérét les candidatures de toutes les personnes
gualifiées.

Le CICR n'exige de paiement a aucune étape du processus de recrutement.



