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Action Contre la Faim-RDC
11 Avenue Massamba
C/Ngaliema- Kinshasa
Email ; rddrh@cd-actioncontrelafaim.org

Goma, le 09/02/2024

A Monsieur le Directeur Provincial
De I’office Nationale de IPEmploi (ONEM)

a Goma.

Objet : Transmission d’un avis Recrutement

Monsieur le Directeur,

Nous venons par la présente vous transmettre en annexe, le document cités ci-dessous, pour traitement.

Il s’agit de :

- L’Avis de recrutement au poste de Chargé Nutrition Santé, Basé 3 Goma

La date limite de dépot est prévu le 26/02/2024 & 12h00.

Nous vous en souhaitons bonne réception et vous prions d’agréer, Monsieur Pexpression de nos
sentiments distingués.
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CONTRE AVIS DE RECRUTEMEN]
LA FAIM

‘s domaines

Dans le cadre de ses activités, ACF est a la recherche d’'un.e CHARGE.E NUTRITION SANTE pour sa base a Goma —
Province du Nord-Kivu.

Durée du contrat CDD de 3 Mois
Date souhaitée de début Mars 2024
Lieu de travail Goma — Province du Nord-Kivu

FINALITE DU POSTE :

Sous la responsabilité directe de I’Adjoint Responsable Programme Nutrition Santé et en étroite collaboration avec
I’équipe de la zone de santé appuyée, apporter un soutien technique et continu aux équipes des centres de santé pour
I’application des protocoles et directives de prévention et de prise en charge des pathologies courantes chez les
enfants de moins de 5 ans en général (y compris la malnutrition aigiie), des pathologies chez les femmes enceinte et
allaitantes (FEFA) et le systéeme d’information sanitaire (y compris la surveillance épidémiologique).

Mission 1 : Apporter un soutien technique aux centres de santé et Cliniques mobiles et avancées pour la prise en

Charge des maladies courantes de ’enfant de 0 3 59 mois et des maladies des adultes vulnérables (y
compris les FEFA)

Mission 2 : Apporter un soutien technique aux centres de santé dans la promotion de I’hygiéne et assainissement

Mission 3 : Apporter un support technique aux FOSA dans la mise en place et promotion des mesures de PCI (y

compris le choléra, rougeole, Ebola...)

Mission 4 : Apporter un appui technique a la tenue des activités préventives de soins de I’enfant

Mission 5 : Améliorer la disponibilité et la gestion de médicaments et consommables médicaux, et de tout autre

matériel et des intrants nutritionnels

PROFIL RECHERCHE :

Diplédme/Niveau d’études/Expériences :
Docteur en Médecine Humaine

Compétences et connaissances requises :

Bonne connaissance du protocole PCIMA (incluant ANJE), PECIME et Santé de la Reproduction
Bonne connaissance sur les activités communautaire (ANJE ...) et Mobilisation Communautaire
Expérience dans la PCIMA et PCIME si possible Santé de la Reproduction

Expérience en Santé Sexuelle et reproductive

Capacité a animer des réunions et en faire les comptes — rendus

Capacité a évaluer les prestataires de santé, Rigueur dans le travail
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e , Connaissances en informatique : Word, Excel, PowerPoint
e Bonne capacité d’analyse et de rédaction

COMMENT POSTULER :

Les personnes intéressées par cette position, doivent toutes renseigner le formulaire de candidature en cliquant sur
le lien suivant :

https://forms.gle/FdZe8cxhKFY26yrR8

OU en scannant le QR Code ci-dessous:

La date limite de dépét des candidatures est fixée au 26 Février 2024 a 12HQ00. Seuls les candidats retenus pour les
tests seront contactés.

IMPORTANT REFERENCES

ACF demande a tous les candidats trois références professionnelles.
Est considéré comme une référence professionnelle :

e Votre manager actuel ou votre ancien manager
e ET les coordonnées du département RH de votre organisation ou votre ancienne organisation

Les candidatures féminines répondant aux critéres sont fortement encouragées.

Notre organisation est engagée dans la lutte contre I'Exploitation et les Abus Sexuels, la maltraitance des enfants
ainsi que la Corruption.

Action contre la Faim n’exige, ni accepte des frais, des pots-de-vin, des paiements a aucun stade des processus de
recrutements. ACF ne demande aucune information bancaire aux candidats. Il est strictement interdit de la part de
notre personnel d'exiger ou d'accepter un rapport sexuel, ou un acte a caractére sexuel au.a la candidat.e.

Il est strictement interdit qu’un agent d’ACF, un gardien ou toute autre personne présente dans les locaux d’ACF :

- vous propose un rendez-vous contre I'acceptation de votre candidature
- vous propose un rapport sexuel ou acte a caractére sexuel contre I'acceptation de votre candidature
- vous demande de I'argent, de la boisson ou tout autre chose contre I'acceptation de votre candidature

Au cas ol quelqu’un vous adresse avec une telle demande, veuillez contacter le numéro vert 47 66 77 (frangais, swahili,

15h (heure de Kinshasa). Le dimanche et les jours fériés le numéro vert n’e
urgence,euillez utiliser I'adresse email : denonciationdesabus@cd-actioncon}




