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AVIS A MANIFESTATION D’INTERÊT 

N°012/PROC/MIHR/CARE Bénin-Togo/FY24  
 

Recrutement d’un conducteur-prestataire pour le compte du projet MIHR 

 

1. CARE International est une Organisation humanitaire de lutte contre la pauvreté et l'injustice 

sociale.  A CARE International, nous recherchons un monde d'espoir, de tolérance et de justice 

sociale, où la pauvreté a été surmontée et où les gens vivent dans la dignité et la sécurité. 

CARE International jouit d'une excellente réputation pour son sérieux et son professionnalisme 

et combat activement toute fraude, corruption, discrimination, exploitation, malversation, 

harcèlement sexuel et toutes autres conduites inconvenantes.   

 

Le projet « Momentum Integreated Health Resilience : MIHR Bénin » fait partie d’un 

programme mis en œuvre dans plusieurs pays visant à améliorer la résilience sanitaire dans 

les milieux fragiles au profit des populations vulnérables. Au Bénin, les interventions du 

programme MIHR visent à développer les compétences personnelles, techniques et 

managériales des femmes et filles survivantes de VBG favorable à leur insertion et réinsertion 

socioéconomique à travers l’appui à l’élaboration et la mise en œuvre des projets 

professionnelles dans les secteurs d’activités génératrices de revenus, de création de 

microentreprises, de formation aux métiers et d’accès aux stages et emplois salariés dans les 

entreprises publiques et privées. Le projet MIHR intervient dans les trois départements 

d’implantation des Centres de Prise en Charge Intégrée des Victimes de Violences Basées sur 

le Genre (CIPEC-VBG) que sont : le Littoral, le Borgou et le Zou. 

 

Dans le cadre le cadre des activités dudit projet, il est prévu de recruter à un prestataire-

conducteur de véhicule (administratif) à plein temps en afin de satisfaire les demandes de 

déplacements.  

 

2. Le prestataire – conducteur sera basé à Cotonou, République du Bénin. 
 

3. Le présent avis s’adresse aux personnes intéressées ayant les qualifications, expériences 

professionnelles compétences et aptitudes suivantes :  
 

Qualifications, expériences professionnelles 

compétences et aptitudes 

Note sur 100 Pièces à fournir (en copie scannée) 

Avoir au moins le diplôme BEPC          Diplôme (éliminatoire) 

Être de nationalité Béninoise et/ou avoir l’expérience 
de Conduite au Bénin  

20 
Pièce d’identité et CV  

Etre âgé de 45 ans au plus au 31 décembre 2024 ;  Pièce d’identité et CV (éliminatoire) 

Disposer d’un permis de conduire de catégorie B.  Permis de conduire (éliminatoire) 

Avoir une expérience professionnelle d’au moins cinq 

(05) ans dans la conduite de véhicule automobile 
40 

Curriculum Vitae (CV), moins de 3 ans 

éliminatoire 

Avoir une expérience en mécanique auto serait un 

atout 
10 

 Curriculum Vitae (CV) 

Avoir une expérience professionnelle avec une ONG 
Internationale serait un atout 

20 
Curriculum Vitae (CV) 
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Qualifications, expériences professionnelles 

compétences et aptitudes 

Note sur 100 Pièces à fournir (en copie scannée) 

Avoir une bonne connaissance des règles 
universelles relatives à la circulation routière et 
spécifiquement au Bénin 

 
 (A apprécier lors des entretiens) 

Savoir conduire efficacement et avec prudence tant 
en milieu urbain que rural 

 
(A apprécier lors du test pratique) 

Savoir s’exprimer, lire et écrire en français 
 

(A apprécier lors des interview et test 
pratique) 

Avoir des notions en informatique 10 Curriculum Vitae (CV) 

Etre intègre et jouir d’une bonne moralité            Casier judiciaire (à fournir au terme du 
processus avant contractualisation) 

Développer et entretenir un environnement de travail 
basé sur le respect de la diversité 

 (A apprécier lors des entretiens) 

Avoir le sens de confidentialité.  (A apprécier lors des entretiens) 

Total note étude de dossier 100  
 

 

4. Les personnes intéressées par le présent avis peuvent envoyer leurs dossiers de 

candidature (composés des pièces ci-dessus) par courriel BEN.Submission@care.org 

(en précisant en objet « Prestataire CVA - Projet MIHR) au plus tard le vendredi 1er mars 

2024. 
 

5. Il sera présélectionné les trois (03) meilleurs candidats après examen des pièces fournies. 

Seuls ces derniers seront invités pour la suite du processus (test pratique et interview). Le 

prestataire qui sera retenu à l’issu de ces phases (celui qui aura le meilleur score global et dont 

le coût proposé et négocié au besoin sera dans le budget disponible) sera invité à fournir les 

pièces complémentaires pour son insertion. 

 

6. La durée de la prestation est de six (06) mois. 
 

7. CARE ne demande aucun frais pour ses recrutements et invite les candidats à ne répondre à 

aucune demande de frais dans le cadre de ce processus. CARE décharge toute responsabilité 

à ce sujet. 

 

    Le Directeur Pays de CARE International Bénin/Togo 

 

  

  

 

  

Guillaume AGUETTANT 
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