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QUI SOMMES-NOUS ?
~ Le Groupe COFINA est une inst_:’tdtfqn panafricaine
spécialisée dans la Mésofinance et les services

~ financiers transactionnels. Le Groupe qui emploie
pres de 2000 personnes issues de 21 nationalités

différentes, est présent dans 8 pﬂVS afr:cams et
en Frunce -

Le Groupe COFINA se caractérise par un fort esprit
entrepreneurial qui se traduit par une culture dynamique,
favorisant Uinitiative personnelle Et permettant a chacun
d’ Expnmer son potentiel. ;

Duns le cadre du renfurcement de son equipe,
COFINA Gabon recrute un. e RESpunsuble Audit Interne.
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VOTRE MISSION

- Etre responsable de la fiabilité et de la qualité des travaux et
livrables;

 Suivre 'avancement du travail des auditeurs :

- Organiser le compagnonnage et la formation des auditeurs
moins expérimentés, en s'appuyant notamment sur les auditeurs
confirmés affectés a la mission ;

- Etre l'interlocuteur principal des responsables du service
audité et s'assurer tout au long de la mission d'une bonne
communication avec les audités (déroulement de la mission,
constats, difficultés rencontrées) ;

- Assumer la charge de la rédaction du rapport de mission ;

- Assurer le suivi de la mise en oeuvre effective
des recommandations :

- Assumer la responsabilité du suivi des préconisations émises par
la mission ;

- Contrdler I'archivage des dossiers de travail et s'assurer de leur
correcte formalisation ;

- Participer aux travaux de la mission lorsque la nature ou
I'organisation de certaines missions le nécessite ;

+ Evaluer globalement I'entité auditée et la sensibilité aux
risques de son management (et reconnait notamment les sujets
préalablement identifiés par les audités) ;

- Assurer le suivi régulier de la réalisation des préconisations
ouvertes qui lui sont affectées;



VOTRE MISSION

-Participer a I'exécution des missions d’audit et de revues
spéciales superviser ;

- Exécuter les controles ou missions confiées dans les délais
impartis ;

- Anticiper et signaler rapidement toutes difficultés d'exécution
lors des missions ;

- Respecter les standards définis par la Direction du contréle
général groupe dans la rédaction des fiches de travaux et
le rapport en minimisant les erreurs ;

- Présenter et discuter les anomalies et pré-conclusions de facon
continue avec les audités ;

- Emettre des recommandations pertinentes et cohérentes
au niveau de la classification ;

- Publier les recommandations dés la fin de la mission ;

- Conduire la phase de préparation de la mission ;

- Elaborer le diagnostic (analyse sélective des zones de
risques, définition des méthodes et du programme de travail,
élaboration du budget temps) qu'il/elle soumet pour échange

et validation formelle a son superviseur;

 Répartir les taches au sein de son équipe et s'organiser pour
respecter les délais ;

- Réévaluer régulierement au regard des constats et des risques
identifiés 'opportunité de contrdle ;
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VOTRE MISSION

- Relancer les audités ou escalader les préconisations prioritaires
échues;

- Organiser et participer au comité de suivi des recommandations
des différentes missions.




PROFIL DU CANDIDAT

Titulaire d'un BAC +5 au minimum en Audit, Risque, Finance,
Banque, Comptabilité;

- Expérience minimum de Cing (05) ans ;
- Discrétion et droit de réserve, Bonne expression et présentation,
Trés bon sens relationnel, Sens la relation client, Calme, Rigueur

et Controle Autonome :

- Capacité d'organisation, Sens de I'analyse et de la synthese,
Capacité d'anticipation;

- Capacité d’'adaptation, Force de proposition, Sens de I'écoute,
avoir travailler en équipe, Capable de travailler sous pression.
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POSTULEZ A

recrutement_csg@cofinacorp.com
avec la mention : «Responsable Audit Interne».
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