Artinn Cantre la Faim est 1ine ONG internatinnale présente en RDC depuis 1996 et qui int
de la nutrition, de la santé, de la sécurité alimentaire, de I'eau, de I'hygiéne et de I'assainisg$gs

Mwesu — Pruvinice du Nuid Kivu.

ONEN [ &P-NKIARGD 027

AVIS DE RECRUTEMENT
N° Réf. : ACF CHLS/MW/04011/2023

Durée du contrat CDD de 6 mois
Date souhaitée de début Novembre 2023
Lieu de travail Mweso — Province du Nord Kivu

Finalite du poste :

Mission 1 : Analyse du contexte et des risques

Mission 2 : Gestion de la Sécurité

Mission 3 : Support opérationnel aux équipes

Mission 4 : Formation et briefing Sécu

Mission 3 : Représentation, reporting et communication

PROFIL RECHERCHE :

Dipldme/Niveau d’études/Expériences :
Dipléme et formations en gestion sécu, logistique, administrative, sciences humaines ou équivalent

Compétences et connaissances requises :

Au moins 2 ans d’expérience réussie dans un poste similaire avec une forte composante sécuritaire terrain ;
Etre capable de produire une analyse (sécuritaire, politique, sociale, géopolitique régionale) ;

Etre capable d’anticiper les besoins et les problemes sécuritaires ;

Maitrise du frangais oral et écrit obligatoire (grande capacité de rédaction et maitrise d’une langue locale est
un fort avantage, notamment le kinyarwanda) ;

Connaissances Word, Excel, Outlook et Systéme de communication : HF, VHF, Thuraya....
Bonne capacité de communication et d’information ;

Capacités de formateur prouvé ;

Grande flexibilité ;

Grande intégrité ;

Capacité a travailler de maniére autonome ;

Sens de I'organisation et rigueur ;

Etre capable de travailler dans des conditions modestes et précaires ;

Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire et multiculturelle ;

Capacité de résistance au stress ;

Dynamisme et force de proposition
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COMMIENT POSTULER :

Les personnes intéressées par cette position, doivent toutes renseigner le formulaire de candidature en cliquant sur

le lien suivant :

ps://forms.gle/FdZe8cxhKFY26yrR8
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OU en scannant le QR Code ci-dessous:

P

La date limite de dépot des candidatures est tixee au 20/11/2023 a 12 Heure UU. Seuls les candidats retenus pour les
tests seront contactés.

IMPORTANT REFERENCES

ACF demande a tous les candidats trois références professionnelles.
Est considéré comme une référence professionnelle :

e Votre manager actuel ou votre ancien manager
e ET les coordonnées du département RH de votre organisation ou votre ancienne organisation

Les candidatures féminines répondant aux critéres sont fortement encouragées.

Notre organisation est engagée dans la lutte contre I’'Exploitation et les Abus Sexuels, la maltraitance des enfants
ainsi que la Corruption.

Action contre la Faim n’exige, ni accepte des frais, des pots-de-vin, des paiements a aucun stade des processus de
recrutements. ACF ne demande aucune information bancaire aux candidats. Il est strictement interdit de la part de
notre personnel d'exiger ou d'accepter un rapport sexuel, ou un acte a caractére sexuel au.a la candidat.e.

Il est strictement interdit qu’un agent d’ACF, un gardien ou toute autre personne présente dans les locaux d’ACF :

- Vous propose un rendez-vous contre I'acceptation de votre candidature
- Vous propose un rapport sexuel ou acte a caractére sexuel contre I'acceptation de votre candidature
- Vous demande de I'argent, de la boisson ou tout autre chose contre I'acceptation de votre candidature

Au cas ol quelqu’un vous adresse avec une telle demande, veuillez contacter le numéro vert 47 66 77 (frangais, swahili,
lingala et tshlluba) Ce numéro est gratuit et est dlsponlble du Iund| au vendred| de de 8ha19het Ie samedl de 9ha




