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OFFRE D’EMPLO! INTERNE / EXTERNE N° RH/OE/TANG/092023/03

ACTED est une ONG internationale humanitaire de droit Frangais présente en République
démocratique du Congo depuis 2003. Dans le cadre de ses activités, ACTED recrute en toute

neutralité, transparence et impartialité le profil ci-dessous : @
[4
Poste Assistant(e) Programme Sensibilisation / / ' g\
Nombre ' 2 personnes = /;{}
[ */ N\ N F\
Responsable Direct Chef d’équipe sensibilisation o
®,

Kalemie, avec de fréquents déplacexitni;

Lieu,jours et horaires de ' o
I de 9HOO a

périmétres d’interventions, du lundi au vendred
travail

17H00
Date limite de dépot Le 26/09/2023 a 17h00

1. OBIJECTIFS

Sous la supervision du Chef d'équipe sensibilisation, I'assistant(e) programme sensibilisation
vient en support au Chef d’équipe sensibilisation et aux sensibilisateurs dans la mise en
ceuvre efficace et effective des activités de sensibilisations organisées par ACTED.

2. TACHES ET RESPONSABILITES

o Appuyer les sensibilisateurs dans leur relation avec les communautés et les
représentants de ces communautés

. Appuyer l'identification des relais communautaires dans les localités ;

o Participer activement aux évaluations des besoins en termes de sécurité alimentaire

. Participer aux enquétes CAP des bénéficiaires en termes de sécurité alimentaire

. Cibler les principaux problémes liés en sécurité alimentaire au sein des bénéficiaires ;
° Appuyer la mise en place des activités liées a la promotion et gestion Communautaire
dans le domaine de la sécurité alimentaire ;

o Suivre et encadrer les comités de gestion dans la réalisation des activités de
sensibilisation sur promotion a I’éducation en matiere de sécurité alimentaire

° Suivre les indicateurs du projet sur la promotion de la sécurité alimentaire ;

. Rendre compte régulierement de la progression des activités a sa hiérarchie,

e Représenter ACTED aupres des autorités locales ;

. Travailler en étroite collaboration avec les autres responsables du programme
d’ACTED pour partager les informations

° Superviser le travail et gérer les équipes de sensibilisateurs sur le terrain -

e Mettre a jour réguliérement les modules de formation /’."

° Participer activités liées a la mobilisation et la structuration des commdnautés
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. Rédiger les rapports de mission de sensibilisation
3. QUALIFICATIONS ET COMPETENCES REQUISES
e ftre de nationalité congolaise

e Technicien en développement rural ou dipléme similaire
e Avoir au moins une expérience professionnelle de deux ans dans une ONG

internationale en tant que sensibilisateur serait un atout.
e Savoir parler et écrire le francais et les langues locales

¢ Bonne connaissance de I'outil informatique A
¢ Rigueur, sérieux, honnéteté et ponctualité :/&’S
o ftre en mesure de travailler en équipe et sous pression \ }

o [tre en mesure d’encadrer une équipe de plusieurs personnes KALEMIE

e Accepter des horaires de travail élevés
e Flexibilité, Bonne humeur, sens du partage

5. PRESENTATION DE LA CANDIDATURE

Adressez votre candidature au Responsable Administration et Ressources humaines pays, en
y mentionnant le numéro de l'offre ci présente, au plus tard le 26 septembre 2023. Les
dossiers en dur doivent étre déposés aux bureaux ACTED & :

- Kalemie : 27 Rue Kalemie, Quartier Dav
- Manono : Avenue cadastre - Quartier lukushi — numero 6 -Manono Centre
- Nyunzu : Avenue du Marché, Quartier Kamakonde Il - Nyunzu Centre

lls doivent contenir les éléments ci-apreés :
* Une lettre de motivation (manuscrite ou non) ;
* Un Curriculum vitae (non manuscrite) au maximum 2 pages et 3 personnes de
références (de préférence ancien employeur) ;
®  Les copies de(s) diplome(s) ;
* Les copies des Attestations de services rendus ;
* La Carte de demandeur d’emploi.

Tous les documents mentionnés sont obligatoires et toute candidature incompléte sera
automatiquement rejetée
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Les dossiers incomplets ou ne répondant pas au profil recherché ne seront pas traités.
Les candidats présélectionnés seront contactés par téléphone a venir passer un test.
Les candidatures féminines sont vivement encouragées.

NB : ACTED ne vous demandera jamais de somme d’argent en échange d’une embauche. Le
recrutement reste objectif et 'égalité des chances entre les candidats reste la régle pour

ACTED. Toute requéte en ce sens ne pourrait, dés lors, relever que d' tative de fraude
dont il importe de nous prévenir immédiatement 0&%%
@ v v

Fait a Kinshasa, le 12 septembre 2023

Pour ACTED rd

Aimé BAGULA AN\
Responsabil¢ Admistration et;Ress?'i%rces humaines pays ACTED
RDC, Brazza epUrundi )
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