AVIS DE RECRUTEMENT INTERNE/ EXTERNE

Le Comité international de la Croix-Rouge (CICR) est une organisation indépendante et neutre
qui fournit protection et assistance aux victimes de conflits armés et d'autres situations de
violence. Elle apporte une aide humanitaire dans les situations d'urgence et s'emploie
également a promouvoir le respect du droit international humanitaire et son intégration dans
les législations nationales.

Dans le cadre de ses activités au Mali, le CICR recherche pour sa délégation a Bamako au

Mali :
Un/e Workshop Manager 1 (Chef d’atelier)

Formation minimum requise et expérience professionnelle :

¢ Diplébme d'études techniques en génie mécanique ou similaire.

e Bonne maitrise (orale et écrite) de I'anglais et/ou du francais.

e Trés bonnes connaissances informatiques et capacité a utiliser des logiciels
spécialisés.

e Connaissance dans l'installation et I'entretient des générateurs.
Expérience de travail dans le domaine d’entretien mécanique de véhicules Iégers et
lourds et la gestion d’un atelier

e Permis de conduire B, C et D.

Principales responsabilités:

¢ Maximiser l'efficience et l'efficacité du parc automobile par une affectation
planifiée des ressources et un entretien préventif en collaboration avec le
gestionnaire du parc automobile ou le logisticien.

o Fournir et organiser la formation du personnel du parc automobile sur les aspects
techniques (diagnostics, réparations, techniques d'entretien), le transfert de
technologie, I'utilisation correcte des équipements de diagnostic et autres
équipements électroniques, des outils et des machines, ainsi que sur les
procédures administratives du CICR.

¢ |l aide les mécaniciens a résoudre les problemes techniques et de diagnostic
complexes des véhicules et des générateurs et propose des solutions.

e |l estresponsable de tous les travaux d'entretien et de réparation effectués dans
I'atelier et du matériel utilisé.

o Utiliser et maintenir le systéme logiciel Fleetwave Centralisé (FWC), le carnet de
bord électronique, le catalogue électronique des piéces de rechange, etc.

e Surveille et vérifie la consommation de carburant, y compris les plans d'urgence.

e Etablir et mettre a jour des fiches de travail basées sur I'historique de I'entretien
de tous les véhicules et autres équipements logistiques et fournir des rapports et
des statistiques.



e Fixe les niveaux de stocks de piéces détachées et de consommables en fonction
des niveaux d'activité ; participe a la passation des commandes de piéces
détachées et d'équipements, le cas échéant.

e Veiller a ce que les risques soient atténués en effectuant les contrbles assignés
a son role, tels que décrits dans la matrice des risques et des contrbles de la
logistique.

Candidature :

Les candidats qui souhaitent postuler doivent utiliser ce lien ou ce code QR.

Mentionner dans I'objet de votre message électronique le titre du poste a savoir :
« Un/e Workshop Manager 1(Chef d’atelier) - Bamako ».

La date limite de dépdt des candidatures est fixée au 18/06/2023.

Seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s et les dossiers de candidature
ne seront pas retournés.

Le CICR est attaché a la diversité et déterminé a assurer un environnement de travail
inclusif. Nous examinerons avec intérét les candidatures de toutes les personnes qualifiées.

Le CICR n'exige de paiement a aucune étape du processus de recrutement.


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=NFOKnnxJik2nl3mXz4zHY0QiK_3UyTBCvNtTsfiQt31URTZFWkZPUDFOQ0RYVVNVSVlGTE1FWUVXSS4u

